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1. DESCRIGAO DA OFICINA DE FORMAGAO DA REGIAO NORDESTE

O objetivo principal deste documento € compartilhar uma sintese das reflexdes e propostas elaboradas na
Oficina de Formacado em Economia Solidaria da Regido Nordeste, realizado em Salvador, de 11 a 13 de
dezembro de 2006, com a participagao de aproximadamente 50 pessoas, na sua maioria formadores,
integrantes de empreendimentos econdmicos solidarios ou de organizagcdes de apoio a essas iniciativas.
Essa Oficina teve por objetivo socializar as experiéncias de formagao, debater o documento final da Oficina
Nacional de 2005, indicar as bases para a criagdo de uma Rede Nacional de Formagdo/Educagdo em
Economia Solidaria, bem como, elaborar propostas para a construgdo de uma estratégia nacional de

Formagédo em Economia Solidaria.

Assim, iniciou-se a primeira Oficina de Formagdo em ES Regional, tendo como ponto de partida a
participagdo de empreendimentos solidarios de Salvador em varios dos servicos prestados aos
participantes. A hospedagem e a alimentagéo foram contratadas a Organizagdo Kolping, o lanche de frutas
foi feito pela COOPAED e pela COOFE, as pastas e os blocos de anotagdes - em material reciclado - pela
COOPERTANE. Outro ponto que revela a busca de coeréncia entre teoria e pratica pela equipe

organizadora, foi disponibilizagdo de copos reutilizaveis para todos evitando assim o uso de descartaveis.

Metodologicamente, a Oficina foi composta por grupos de trabalhos, dindmicas (misticas/espirituais,
corporais € de racionalidade), painéis, sessbes plenarias, feira, entretenimentos locais, mostras de
experiéncias e de habitos culturais do povo da Bahia. Todos esses momentos foram importantissimos na
construgao desse documento que sistematiza os resultados auferidos de cada grupo de trabalho, que foram
posteriormente apresentados e discutidos em plenaria.

Essa Oficina propiciou momento de reflexdo sobre nossas praticas e lutas cotidianas, através de um
intercambio humano, onde foi possivel delinear perspectivas de fortalecimento dos empreendimentos que
compdem a Economia Solidaria, através da formacgdo. A importancia dada as formas de manifestagdo da
humanidade dos participantes (mente, corpo e espirito) criou um ambiente favoravel as trocas, a
compreensao do outro, a tolerancia e a construgao coletiva. O desejo de dar voz aos empreendimentos que
passaram por experiéncias formativas para que os formadores escutem suas opinides foi um momento

chave da Oficina.

Conforme orientacdo do GT Nacional de Formacéo, os tépicos norteadores da discussdo, realizados em
trabalhos de grupos e plenarias, foram os discutidos na Oficina Nacional de Formacgao: Principios,
Conteudos, Metodologias e Sistematizacdo. O quinto tdpico, a Avaliagdo, foi realizada coletivamente
durante todo o processo de discussdo, sendo um ponto muito mais objetivo. Assim, os participantes
puderam refletir sobre sua pratica de formagao e apresentar modificagdes, acréscimos e supressdes para o

documento base, buscando enriquece-lo e construir um novo documento que vislumbre as realidades locais.

Este documento estda composto da descricdo da Abertura do Evento e da programacédo aprovada, dos
resultados parciais dos grupos de trabalhos e do relato do painel especial com empreendimentos baianos

que passaram por experiéncias formativas.



2. ABERTURA

A abertura da OFICINA DE FORMACAO EM ES DA REGIAO NORDESTE iniciou-se com uma mesa
coordenada por Débora Nunes (membro do GT Nacional) e composta por Katia Aparecida, representante
dos empreendimentos baianos e representando o Férum Baiano de Economia Solidaria; Nilton Vasconcelos,
novo Secretario do Trabalho, Renda e Emprego do Governo da Bahia; Lia Tiriba, professora da
Universidade Federal Fluminense e André Santana da Secretaria de Trabalho, Emprego e Renda da
Prefeitura de Salvador. Por motivos de agenda o Secretéario Nilton Vasconcelos foi o primeiro a falar, depois
da abertura feita por Débora Nunes Ele abordou de forma sucinta a sua recém indicagédo para a Secretaria
do Trabalho, Renda e Emprego e suas expectativas em relagdo a um apoio direcionado aos
empreendimentos de Economia Solidaria no Estado. Destacou também o seu trabalho dentro do movimento
da Economia Solidaria, visto que fundou e coordenou a Incubadora Tecnologia a Cooperativas Populares do
CEFET/Bahia até a presente data.

Logo em seguida, a representante do Férum Baiano de Economia Solidaria, Kétia Aparecida, falou sobre as
expectativas dos empreendimentos baianos a partir da indicagdo do novo secretario e sobre os resultados
da Feira de Economia Solidaria que tinha acabado o domingo anterior.

André Santana, também ativo membro do Férum Baiano de Economia Solidaria na Bahia, falou sobre o seu
trabalho na Prefeitura de Salvador. Porém, a fala que mais teorizou e problematizou a questdo da Economia
Solidaria foi a da Prof? Lia Tiriba, que abordou varias tematicas em relacado essa nova iniciativa, provocando
a reflexdo entre os participantes e o inicio de debate, entre os quais sugiram perguntas e colocagdes a
respeito da relagao entre o capitalismo e a Economia Solidaria; as condi¢des nas quais sao produzidos os
produtos no capitalismo e na Economia Solidaria; a questdo da identidade do movimento da Economia
Solidaria; o que é Economia Solidaria?, quais os motivos de ndo se consumir aqueles produtos produzidos

pela prépria Economia Solidaria, entre outras.

Apds essa breve abertura, foi apresentado o cronograma das atividades proposto para ser discutido em
plenaria, como também a organizagao dos grupos de trabalho. Enfim, foi aprovada a seguinte estrutura:

MANHA
11 DE DEZEMBRO Segunda- 12 DE DEZEMBRO 13 DE DEZEMBRO

feira Terca-feira Quarta -feira
08:30h Credenciamento 08:00h Mistica de Abertura 08:00h Mistica de Abertura
09:00h Abertura 08:30h Plenaria de restituicao dos | 08:30h Plenaria Geral
Lia Tiriba (GT de Formagao) trabalhos de grupos do dia anterior | Elaboracdo da matriz com
Sabrina - SENAES Grupos: Principios, Conteudos, | contribuicdes ao documento da
Nilton Vasconcelos — | Metodologias e Sistematizagao. Oficina Nacional 2005, com
Secretario do Trabalho e supressoes, acréscimos e
Renda complementagdes.
Katia Aparecida — FBES
10:30h Intervalo 10:00h Intervalo 10:00h Intervalo
11:00h Debate e Informacdo | 10:30h Painel: O olhar de quem |10:30h Continuagao da
sobre como serao | passou por experiéncias de|plenaria e divulgacdo dos
desenvolvidos os trabalhos da | formagao. resultados da eleicdo de

12 Oficina de Formadores da | Convidados: Empreendimentos do | representantes para Oficina
Regido Nordeste e a escolha | Férum de Cooperativas da Bahia | Nacional
dos representantes para a




Oficina Nacional

12:30h Almogo

12:30h Almog¢o

12:30h Almogo

TARDE

11 DE DEZEMBRO Segunda-
feira

12 DE DEZEMBRO
Terca-feira

13 DE DEZEMBRO
Quarta -feira

14:00h Dinamicas Corporais

14:00h Dinamicas Corporais

14:00h Dinamicas Corporais

14:30h Trabalho de Grupo

para Socializagao das
Experiéncias - Grupos:
Principios, Conteudos,
Metodologias e
Sistematizacao.

Foco: Descrigao das

experiéncias de cada um e
producao de relatérios

14:30h Trabalhos de Grupo para
aprofundamento do Documento da
Oficina Nacional: Principios,
Conteudos, Metodologias e
Sistematizagao (supressoes,
acréscimos e complementagoes)

14:30 Debate e Criacao da
Rede de Formadores
(recolhimento dos dados dos
participantes)

17:00h Intervalo

16:00h Intervalo

15:30h Intervalo

17:30h Feirinha de Economia | 16:20h Continuacgao dos |16:00h Avaliacdo final da
Solidaria e Confraternizagdo |trabalhos de Grupo com insercgao | Oficina

de propostas de estratégias e de

politicas publicas para a Formacao

em Economia Solidaria
18:30h Encerramento das | 18:00h Entretenimento: Passeio|17:00h Encerramento das
atividades a Ponto Turistico Local atividades

3. GRUPOS DE TRABALHOS: TROCA DE EXPERIENCIAS

Inicialmente foi proposto aos grupos que estes se reunissem por tematica pretendida, mas que valorizassem
as experiéncias de cada participantes, apresentado assim indicagdes para cada topico. A partir dessas

trocas de experiéncias, os envolvidos construiram coletivamente a sistematizagao dos tépicos norteadores

propostos, como base na reflexdo e no debate sobre as diferentes experiéncias apresentadas.

Os grupos tentaram ao maximo fixar suas discussbdes nas tematicas propostas, visto que os temas sao
amplos e impossiveis de serem discutidos sem a abordagem de outros indicadores. Assim, 0s grupos
usaram como pano de fundo os valores e principios basicos da Economia Solidaria. Apds conclusao dos

trabalhos, discusséo e aprovagao da plenaria, seguem os resultados encontrados.

PRINCIPIOS

Democracia Participativa

Auto Gestao

Propriedade Coletiva e Propriedade Individual-Associativa

Apropriacao Coletiva dos Resultados do Trabalho

Insergéo e Articulagdo em Redes

Etica (honestidade, transparéncia, solidariedade, justica, compromisso...)

Possibilidade de acesso a Educagao Basica

Coeréncia entre Principios e Praticas;

1
2
3
4
5
6. Igualdade e equidade
7
8
9
1

0. Busca pela Liberdade-Autonomia;




11. Contemplar a diversidade de relagbes sociais de género, de orientagdo sexual, de raga-etnia e de
geragao.

Em sintese, a noc¢ao de principios inclui os seguintes elementos: o social, viabilizando rela¢des sustentaveis
do individuo com a coletividade; o politico, promovendo a participagdo cidada e a autogestdo social; o
cultural, compondo a valorizagao das identidades no respeito as diferengas; o ético, afirmando valores que

viabilizam as relagbes humanas centradas na promocgao das liberdades e do bem vive.

CONTEUDOS

1. Tematicas

O Agroecologia;
ECOSOL;
Reforma Agraria;
Associativismo-Cooperativismo;
Politicas Publicas;

Agricultura Familiar;

o o o o o O

Etica, Justica e Poder

Assessoria Técnica - Produtiva e Politica;
Estruturagao das Leis que se vinculam a ECOSOL; (responsabilidade fiscal, por exemplo)
Gestao e Administracgéo.

Orgamento Publico

2B T

Individuo — Coletivo;
O Politica

0 Economia
O Sociocultural (religidao)
O Tecnolégica
0 Organizagao
7. Convivéncia com o Semi-arido;

8. Sustentabilidade

9. Género - Racga - Geragdo — Etnia, Cultura e Lazer;
10. Formacéo para Cidadania.

11. Educacgao Popular

12. Cadeias Produtivas e redes Solidarias;

13. Marco Legal;

14. Consumo Solidario;

15. Finangas Solidarias;

16. Comércio ético — Justo;

17. Comunicagéo — Divulgagédo — Marketing;



18.
19.
20.
21.
22.
23.

Gestao Democratica;

Estudo de Viabilidade Econdmica;

ECOSOL X Politicas Publicas X DS. Local;

ECOSOL - Politica e Estratégia de desenvolvimento — Temos que Discutir DESENVOLVIMENTO;
Resgate da Histéria das comunidades e dos Territorios;

Auto Avaliagdo — Auto-Monitoramento = Para garantir o Alinhamento com os Principios da
ECOSOL;

Em suma, o Grupo de Conteudos destacou que € preciso que nos apropriemos dos conceitos e do modo de

funcionamento da economia capitalista para poder desconstrui-los e reconstrui-los, pois & importante

destacar que as transformacgdes ndo se ddo apenas de um ponto de vista econdmico = Transformacao de

Paradigma (Politica, Sociedade, Histdrico, etc.).

SISTEMATIZAGCAO

N

Construgéo coletiva da sistematizacdo a partir das suas experiéncias, histérias de vida.

Relato compartilhado: educadoras e educandas.

Identificagdo-construcdo de ferramentas para a sistematizacao.

Processo de devolugdo do conteudo da sistematizagdo a comunidade envolvida (dentro da

metodologia da educacgao popular).

Socializar processos e produtos da sistematizacao dentro do movimento da Economia Solidaria.
Sistematizar experiéncias exitosas ou ndo (aprender com os erros).

Inovagao na sistematizacao, que nao seja apenas na escrita formal.

PRODUTOS DE SISTEMATIZACAO IDENTIFICADOS NAS EXPERIENCIAS

O o o o o o o O

Relatérios sistematicos

Edicao de videos

Boletim on-line

Registro fotografico (Painéis itinerantes)
Elaboragao de cadernos e cartilhas
Elaboragao de artigos cientificos
Cordéis

Fotonovela

O Grupo de Sistematizagdo propds que deveria haver um resgate das ferramentas de registro e

sistematizagado da Educacéo Popular, necessitando de uma formacao para sistematizar. Destacou também,

que este topico é pouco discutido e analisado, propondo reflexdes para essa tematica, vista como

fundamental para o fortalecimento dos empreendimentos de Economia Solidaria, onde o aprendizado parte
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da pratica e da apropriagcdo, em sentido mais amplo, dos conhecimentos que atendam nossas
necessidades. Assim, a sistematizagdo pode ser uma ferramenta de informacéo, de troca de experiéncias e

integracao, garantindo melhor funcionamento dos nossos empreendimentos.

METODOLOGIA

1. Inserir todos os ATORES na concepgéo e execugao do processo educativo (Pratica da autogestédo
em sua radicalidade em todos os momentos dos processos formativos);

2. Horizontalizar a relagdo pedagodgica: Educador (a) e Educando (a); — Sugestdo de substituir a

expressao por Facilitador (a);

Empoderamento dos atores sociais como estratégia metodoldgica;

Autogestéo e cooperacao;

Contextualizagao “Além da ES” outros aspectos do grupo e da sociedade;

Aliar teoria e pratica “num todo”;

Provocar praticas cooperativas entre assessorias e instituicdbes de apoio;

Uma pratica co-responsavel;

© © N ook~

Transversalidade dos conteudos (género, raga, etnia, arte e geragao);

10. Multiplicidade da linguagem;
11. Ter como ponto de partida a cultura local (realidade);
12. Reconstruir instrumentos de gestao.

13. Interdisciplinaridade

O grupo de Metodologia destacou que os métodos devem ter um sentido libertador, onde o processo de
educacado nao deve ser visto apenas como um processo de construgdo da consciéncia, e sim, como
instrumento de organizacdo da complexidade humana, através de dimensodes de subjetividade, contribuindo
para o amadurecimento de cada pessoa. As metodologias propostas devem fomentar o exercicio reflexivo
dos principios da Economia Solidaria, através do empoderamento, da autonomia, da replicabilidade,
transversalidade, sensibilidade ética e a reconstrugao das relagbes humanas.

4.PAINEL: O OLHAR DE QUEM PASSOU POR EXPERIENCIAS DE FORMAGAO

Este foi considerado um momento marcante da Oficina, visto que o painel tinha por objetivo discutir
formagéo sob olhar dos formandos. Assim, foram convidados alguns representantes de empreendimentos
que pudessem falar sobre sua experiéncia de formagéo, destacando pontos positivos e negativos de cada
metodologia aplicada.

Pode-se afirmar que o processo de aprendizado é uma construgdo na qual todos os envolvidos contribuem
de um modo ou de outro. Neste aspecto € importante salientarmos o valor da troca de experiéncias, na qual,
os atores deste processo podem aprender e apreender com a vivencia (ou a nao vivéncia) de quem ja
experimentou determinadas situagdes.

A relevancia de se debrugar sobre o olhar dos formandos esta em nao delegar o conhecimento somente aos

técnicos, mas compreender que, a vivéncia ndo sistematiza em teoria, tem um grande valor norteador para
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todos, pois aqueles que n&o delinearam seus conceitos academicamente também tém um grande
arcabouco tedrico popular e isso deve ser seriamente considerado. Assim, foi construido um momento de

reflexdo e conhecimento/formacao coletivos, onde ndo existiam mais formadores e sim, apenas formandos.

A partir das reflexdes destacadas acima, foi proposto que todas as experiéncias relatassem os seus
processos de Formagdo em Economia Solidaria. Segue abaixo um dos exemplos desse momento de
aprendizagem coletiva, através da fala da represente da COOPERCUC (em anexo).

Segue abaixo alguns dos questionamentos surgidos nesse momento de reflexao:

a. VOCES FALARAM DO QUE APRENDERAM, FALEM AGORA DO QUE NAQO ACONTECEU EM
RELACAO A FORMACAQ?

JANICE DA COOFE Incentivar o grupo na conquista da sua autonomia.

JUSSARA DA COOPERCUC Preparar os cooperados e associados para servirem de agentes
multiplicadores.

LUCIENE DA COOPERTANE Formagéo politica continua, os cursos na maioria s6 s&o no inicio (. .
.) tem que ter atengao a cada pessoa, pois seu tempo é diferente.

Resolugéo dos conflitos permitindo ao grupo assumir o papel de intermediador

KATIA DA COOPAED . . . nao foi estimulado a participacdo nos féruns, seminarios, espagos
politicos, tem que existir uma comissédo de articulagdo. O Grupo precisa ter um periodo sozinho,
pois a assessoria continua atrapalha (. . .) tem que haver um periodo de férias. As assessorias
precisam participar dos féruns.

ALDIZA DA MAPELE . . . incentivar o escoamento da producdo, capacitar as pessoas para
saberem comercializar”

b. COMO E FEITAA REMUNERACAO DOS REPRESENTANTES POLITICOS?

JANICE DA COOFE Entendem perfeitamente que é necessario investir no trabalho politico.
JUSSARA DA COOPERCUC E comparado a um trabalho produtivo, recebo intregalmente.
LUCIENE DA COOPERTANE Recebo em parte, visto que as cooperativas ainda ndo tém uma
producéo em escala.

KATIA DA COOPAED Nao recebo como representante politico.

c. COMO O GRUPO LIDA COM A QUESTAO DO TRABALHO DO COOPERADO/POLITICA E SEU
RECONHECIMENTO DENTRO E FORA DO GRUPQ?

JANICE DA COOFE Nunca foi discutida a questdo, nao sabem direito se existe algum tipo de
cilime.

JUSSARA DA COOPERCUC Os cooperados a tém como referéncia, existe um ciime, porém
entendem o trabalho dela.

LUCIENE DA COOPERTANE Tranquila, pois a maioria ndo tinha disponibilidade, ela tem essa
disponibilidade e dominio nos assuntos.

KATIA DA COOPAED Os membros nao fazem questdo de participar. . . fago o trabalho sozinha

gostaria de ter outros comigo.



5.TRABALHOS DE GRUPO PARA APROFUNDAMENTO DO DOCUMENTO DA OFICINA NACIONAL:
PRINCIPIOS, CONTEUDOS, METODOLOGIAS E SISTEMATIZAGAO.

Em um segundo momento, os grupos se reuniram novamente para aprofundar os trabalhos sobre as
tematicas apresentadas, utilizando o Documento Final da Oficina de Formagdo em Economia Solidaria
Nacional como base. A idéia principal era utilizar o texto original para propor supressdes, acréscimos,
modificagdes e complementagdes, originadas a partir do amadurecimento da discussdo e das
especificidades de cada regido, visto que dada a complexidade das iniciativas em que estamos atuando e
as diferengas de contextos regionais, o que aparece como possivel dificuldade ou potencial em uma regiéo,
podera nao ser em outra. Assim, com base no texto original da Oficina Nacional, em italico, segue as

propostas sugeridas, em negrito:
PRINCiPIOS DA EDUCAGAO/FORMAGAO EM ECONOMIA SOLIDARIA

Os processos educativos/formativos tém como principio e, ao mesmo tempo como horizonte, os valores e
préticas da Economia Solidaria — economia esta que existe hdo apenas como projeto de novas relagbes
econbémicas e sociais, mas também como realidade construida e reconstruida, cotidianamente, pelos
sujeitos que a constituem. Inspirados na cooperagédo e autogestao no trabalho e em todas as instancias de
produgédo da vida, o ponto de partida dos processos educativos/formativos é a agao solidaria, compreendida
como atividade humana que, contrapondo-se aos principios da competicdo e do individualismo, orienta-se
na horizontalidade das relagbes entre os seres humanos, independente de suas condi¢cées de género,

( Acréscimo) raga-etnia, geragao e religiosidade.

A Educacédo/formagdo em Economia Solidaria tem em conta a solidariedade em sua dimensédo ontolégica
(condicao humana, constitutiva da vida social), bem como as diferentes concepgbes e praticas de
solidariedade que se manifestam nos diversos espagos/tempos histéricos e, inclusive, convivem num
mesmo espago fisico/subjetivo. Sintonizando-se na potencializagdo de redes de colaboragédo solidaria, as
préticas pedagogicas propiciam a sobrevivéncia e a melhoria da qualidade de vida, favorecendo a
construgdo de redes de protecdo social. Além disso, fortalecem a organizagcdo dos trabalhadores e
trabalhadoras em torno de um projeto econémico-social que privilegia a valorizagdo do trabalho (e ndo do
capital). Para tal, ao mesmo tempo em que se substanciam na denuncia da exploracdo do trabalho, na
critica a logica excludente da economia capitalista e ao sistema opressor que fragmenta o ser humano
(dividindo a sociedade entre compradores e vendedores de forgca de trabalho), os processos educativos
inspirados na Economia Solidaria anunciam uma nova sociabilidade, uma nova sociedade, uma nova forma

de produgéo da vida.

A educagéo/formagdo em Economia Solidaria implica a constru¢gdo de novas relagbes entre as pessoas e,
também, entre elas e a natureza (da qual os seres humanos sdo parte integrante). Estimulando processos
de trabalho e praticas socioambientais que respeitem e preservem a biodiversidade da flora e fauna, assim
como dos demais elementos que compéem o meio ambiente. As praticas educativas buscam o reencontro
dos seres humanos consigo mesmo, (Acréscimo) com a comunidade local, com a sociedade, com o

planeta e com o universo.



(Acréscimo) A Educagaol/formagcdo em Economia Solidaria nado substitui a educagado basica
considerada como direito de todos os trabalhadores e trabalhadoras. Como nos demais processos
autogestionarios de produgéo da vida, a educagao/formagao tem como perspectiva o trabalho-criagdo, no
qual homens e mulheres, (Acréscimo) além da apropriagdo coletiva ou individual-associativa dos
meios de produgao, tém o controle sobre todo o processo (produg¢do, administracdo, beneficiamento,
distribuigéo, troca e consumo ético/critico/consciente dos frutos do seu trabalho). Ao invés da acumulagdo
privada da riqueza, a finalidade da atividade econémica é o proprio ser humano; nesse sentido, como nos
demais processos de trabalho que tém a Economia Solidaria como musa inspiradora, oS processos
educativos fundamentam-se no exercicio pratico da democracia (Acréscimo) participativa, contribuindo
para que todas as pessoas envolvidas, reconhecidas como sujeitos de conhecimento, possam resgatar os
sentidos do trabalho, construindo sua autonomia como atores econémicos, construtores de histéria e de
cultura. Concebidos, também, como processo de trabalho, os processos educativos promovem a
construgao coletiva de conhecimentos e de novas praticas sociais, pela da participagdo — entendida como

principio emancipador dos trabalhadores e trabalhadoras.

(Acréscimo) A educacao/formagcdo em Economia Solidaria tem como ponto de partida e chegada a
autonomia dos trabalhadores e trabalhadoras, contribuindo para o empoderamento do grupo. Ao
resgatar valores e praticas que nos encaminham para o exercicio de uma ética calcada numa solidariedade
consciente, as praticas educativas/formativas que se espelham nos principios da Economia Solidaria,
contribuem para a auto-estima do grupo de trabalhadoras e trabalhadores associados, estimulando o
desenvolvimento de todas suas potencialidades como seres humanos. (Acréscimo) Defendendo o respeito
a vida em todas as suas dimensdes; incorporando na pratica formativa a afetividade e a
sensibilidade como elementos da formagao humana; reconhecendo a busca da alegria, da felicidade
e da liberdade individual e coletiva como direitos da pessoa, os processos educativos favorecem a
redescoberta do sentido do fazer, o reencontro do prazer da criagdo.

Nesse horizonte, a musica, a danga, o teatro, as artes plasticas e outras manifestagbes da cultura sao

considerados elementos constituintes das praticas educativas/formativas. (Supressido)—Em—espeeiab—o-

(Acréscimo) Em

especial, a cultura popular, os bens simbodlicos e as experiéncias concretamente vividas (mais nao
valorizadas pelo sistema capitalista) devem ser reconhecidos como referéncia e fontes de

conhecimento no processo educativo.

Respeitando as afinidades ja existentes entre as pessoas, respeitando também o tempo de caminhada de
cada grupo e de cada um dos trabalhadores e trabalhadoras da Economia Solidaria, as a¢cbes pedagdgicas
percorrem caminhos que propiciam a reintegracdo dos saberes que o capitalismo fragmentou, articulando-
os as praticas cotidianas de vida e trabalho, de maneira a favorecer o nexo entre agao/reflexdo/agdo. Indo
além do ativismo e da mera “agdo-militante”, cabe aos educadores buscar os meios para incorporagdo de
referenciais teérico-metodolégicos que ajudem na compreenséo e transformacéo da realidade, estimulando
a criagdo de novos conhecimentos que possam ressignificar valores e praticas sociais. Como forma de
fortalecer as redes de colaboragdo solidaria ganham destaque especial os intercambios das praticas de



Economia Solidaria, inclusive, experiéncias de educagao/formagédo. (Acréscimo) A insercéo e articulagao

em redes sao um principio educativo fundamental.

Outro desafio da educagéo é criar um espirito investigativo coletivo, capaz de envolver todos os atores dos
processos de formacgéo, tanto para desvelamento do mundo como para busca de caminhos que favorecam
transformagbes politicas, econbmicas, sociais e culturais. Por ndo existir neutralidade nas relagbes
econbémicas e sociais e tampouco nas praticas educativas, a educagédo deve ser concebida como um ato
politico a favor da emancipacdo humana, constituindo-se em um espacgo de lutas, contradigbes e disputas.
Por meio da ac¢éao dialégica problematizadora que garanta horizontalidade das relagbes socioeducativas, a
autoridade do educador ¢é validada na propria pratica pedagdgica libertadora. Para tal, é necessario o
respeito a alteridade, ou seja, respeito ao outro em todas as suas diferencgas (religiosas, étnicas, de género,

ideologicas, sexuais etc.).

O conjunto de agbes politico-pedagobgicas pressupbe conteudos e metodologias de trabalho cujos
horizontes vém ao encontro dos principios da Economia Solidaria. Considerados como momentos
educativos, inclusive para os proprios trabalhadores educadores, a avaliagdo, sistematizacdo e a
socializagao do conhecimento produzido sobre as experiéncias concretas dos trabalhadores e
trabalhadoras acontecem de forma permanente, permitindo a (re) constru¢do das praticas sociais e dos
sentidos do trabalho. Em outras palavras, o proprio trabalho é concebido como instdncia e como principio
educativo, cujo horizonte é criagéo coletiva de uma nova cultura do trabalho, de novas relagbes econémico-

sociais.

Obs.: Um Principio Estruturante de Praticas: “Nao se faz formagdo sem praticar o que se esta propondo,

logo, o método para a integracdo do saber deve ser também autogestionado”.
CONTEUDOS

Partiu-se da premissa de que todos os CONTEUDOS devem partir da prética dos empreendimentos e/ou de
estudos de casos similares. Discutiu-se também que nao se pode separar completamente conteudos de

principios, de metodologia etc.

a) Constituicdo e organizagéo de empreendimentos solidarios, tendo a Autogestdo como principio: Discutir o

que sdo e como se organizam:

= Cooperativas, associagdes, empresas e grupos produtivos informais.
= Redes, Foruns e coletivos diversos de Economia Solidaria.

= Feiras e grupos de troca.

= Entidades publicas e privadas de assessoria e fomento.

= (Acréscimo) Fundos rotativos solidarios e bancos comunitarios

b) (Acréscimo) Histéria do trabalho emancipatério na perspectiva da constru¢ao de uma outra

sociedade:



= Abordar a Histéria e as contradicbes do capitalismo e da luta dos povos, e dos brasileiros em
particular, por sua superagéo, incluindo a histéria das formas organizativas alternativas de
produgéo, como o Cooperativismo, o Socialismo e a Autogestéo.

= Discutir a histéria da democracia, da constituicdo paulatina dos direitos sociais e trabalhistas como
direitos humanos e da construgéo de novos direitos.

»  Estudar a Histéria da Economia Solidaria e a Economia Solidaria dentro da histoéria.

®= (Acréscimo) Discutir como se dao as mudangas de paradigma para entender que as
transformagées nao se diao apenas de um ponto de vista econdmico, mas também politico,
social e cultural.

= (Acréscimo) Estudo critico do funcionamento da economia capitalista (mais valia, etc) para

poder desconstrui-la e reconstrui-la.

c) O que é autogestdo — partindo de estudos de caso: explicar os principios, os processos e 0s instrumentos
de tomada de decisdo coletiva (Supressao)—ineluindo—sua—hierarguia- (Acréscimo) Cada grupo deve
consensuar quais sdo os principios e instrumentos da autogestao e discutir como sdo convocadas,

como séo eleitas e como funcionam cada uma dessas instancias:

=  Assembléia: feitas para a tomada de decisées estratégicas como a eleicdo de dirigentes, aprovagao
de contas, inclusédo e exclusdo de membros, alteragdo estatutaria, etc;

» Plenarias: insténcia de socializagdo de ag¢6es setoriais (das Comissbes Tematicas, por exemplo).
Freqtiéncia sugerida: mensal.

» Reunibes de ComissGes Tematicas/Grupos de trabalho: se relacionam com a operacionalizagdo do
dia-a-dia dos empreendimentos. Sua composicdo e freqiiéncia de encontros variam de

empreendimento para empreendimento.

d) Relag6es intersubjetivas no trabalho: discutir os conflitos, o que estes podem significar para o
desenvolvimento do empreendimento solidario, quais suas motivagbes mais usuais (divisdo de ganhos,
autoritarismo, questées de género/geragdo/etnia, desconfianga, distribuicdo de tarefas etc.). Discutir as
possibilidades de superagdo dos conflitos, entendendo que sua existéncia é natural e sua resolugédo é
possivel, quando:

=  Entendem-se os limites individuais e coletivos e (Acréscimo) busca-se o cuidado de uns com os
outros.

= Reconhece-se, do mesmo modo, que o talento de cada um é um patriménio coletivo.

= Fazem-se dinédmicas de integragdo do grupo e de expressdo dos sentimentos de modo nhéo-
agressivo.

= FEstabelecem-se regramentos das rela¢gbes e das atividades, com definicdo clara de objetivos de
cada um e do coletivo.

= Discute-se a necessidade de superagédo da relagdo patrao/empregado que esta no imaginario de
muitos.

»  Os conflitos s6 podem ser superados com acordos: discutir o que significam e como se constroem.



= (Acréscimo) Respeita-se o tempo investido no descanso, no lazer e na participagao do
movimento como um todo.
= Discutir o fenbmeno da lideranga; entender os alcances e limites da agdo dos lideres para o bem do

coletivo; estudar como socializar esse papel com os demais membros do empreendimento.

e) (Supressao) o—marce—juridico—da—Economia—Selidaria (Acréscimo) O marco juridico da Economia

Solidaria e sua relagao com a legislagao vigente:

= O direito da Economia Solidaria — o que vem sendo construido?

» Formas Juridicas da Constituicdo Federal que nos dizem respeito (arts. 5 e 7), do Cédigo Civil (arts.
45 a 63), da Lei das Cooperativas, da Lei das OSCIPs efc.

= Estudar as relagbes contratuais de trabalho.

= Legislagéo tributaria.

®=  (Acréscimo) Orgamento publico

f) Entender a participagdo cidadd e o controle social nas politicas publicas como processo inerente ao

desenvolvimento da Economia Solidaria:

= O que é controle social.

= Para que servem e como acessar cada um dos instrumentos de participagdo cidada. Exemplos:
Férum Brasileiro de Economia Solidaria, Férum de Combate a Violéncia, Conselhos setoriais: da
criancga e do Adolescente efc.

= Os instrumentos juridicos que favorecem a participagdo cidada: lei de iniciativa popular, referendo,
plebiscito, audiéncias publicas, orgamento participativo;

g) Processos de incubagéo, constituicdo de redes, complexos cooperativos, centrais de comercializagéo:

= Partir de estudos de casos e definir o que é, qual a importancia e qual o papel de cada um desses

atores.

h) Viabilidade, sustentabilidade e gestdo administrativa: a formagcdo em Economia Solidéria também precisa
abarcar as questbes operacionais visando a qualidade dos produtos e servigos ofertados pelos

empreendimentos e buscando o selo de certificagao de produtos e servigos da Economia Solidaria.
= (Supressao)Plano-denegodeios:
= (Supressao)Plare-de-acae-
" (Acréscimo) Planejamento do empreendimento solidario.
= Captagéo de recursos.
=  Controles contabeis e rotinas administrativas.
= Entendimento da cadeia do produto.
= Sustentabilidade como elemento de viabilidade.

"  Processo de planejamento, monitoramento, avaliagdo e sistematizagéo.



i) Outros temas/ conteudos a serem abordados nos processos formativos:

= Comunicagao interna e comunicagdo para a mobilizagdo social (como trabalhar conteudos de
massas? Qual/como se dé a formacgéo para sociedade como um todo?).

= Incluséo digital.

= FElaboragéo de projetos.

= Acesso ao crédito.

®  Cadeias produtivas e APLs.

= (Complementagao) Consumo éticolcomércio justo
= Salde e segurancga do trabalhador.

= (Acréscimo) Reforma agraria

= (Acréscimo) Agricultura familiar

Obs.: Incluir a questao da arte e da cultura como fundamento da técnica e da pratica politica.

(Acréscimo) Item j;

Processo de constituicdo do sujeito politico. Questdes identitarias (género, raca, geragao e etnia).

» Resgate e valorizagdo da histéria das comunidades e dos territérios, aspectos sécio-
culturais.

= Auto-avaliagdo, automonitoramento alinhados com os principios da Economia Solidaria.

Item |;

Desenvolvimento local sustentavel:

= Economia Solidaria como estratégia de desenvolvimento;
= Relagao respeitosa com a natureza e o planeta: agroecologia, convivéncia com o semi-arido

e com os demais biomas brasileiros.

SISTEMATIZAGAO

a) Principios Norteadores:

= (Modificacdo) Areflexéo-dapraxis: A reflexao a partir da pratica

»  Processo Pedagogico: Construgdo coletiva do conhecimento pelos sujeitos e concepgéo integral de
educacgéo que leve em conta a totalidade do ser humano.

= (Supresséo) Elemento—organico—ao—processo—formative. (Acréscimo) A sistematizagdao deve ser
parte do processo formativo

= Disseminadora dos conhecimentos produzidos.

»  Referéncia para o campo da pesquisa.



. Construtora dos instrumentos técnicos e simbdlicos (para incorporar indicadores quantitativos e
qualitativos/objetivos e subjetivos):
Técnicos: econdémicos (de resultados, impactos, mercado, etc.), politicos, social.
Simbdlicos (subjetividade): (Supressdo) aplicacgdeo—(Acréscimo) sistematizagdao com
aplicacdo de métodos, com apropriagdo pelos sujeitos, com validagdo coletiva dos
conhecimentos, com produg¢do de material didatico.
Mais complexos; dificuldade em se definirem elementos do campo subjetivo.

®  Preservar a memoria histérica das experiéncias vividas pelos trabalhadores.

b) Metodologia da sistematiza¢do:

= Supressao)

ive- (Acréscimo) Ser
processual, permanente, autocritico e relativo ao momento.

= Incorporar instrumentos do diagnéstico, planejamento, monitoramento, avaliagdo e histéria de vida
dos educandos.

= O registro deve passar por trés fases: organizagdo, classificacdo e analise.

= Delimitar o foco da sistematizagcdo do processo, com roteiro de questoes.

= Construir categorias de analises: impactos, contradi¢cbes, avancos, possibilidades, retrocessos,
desafios e dificuldades.

= (Modificacao) Privilegiar Garantir a fala dos sujeitos envolvidos no processo.

®  (Supressdo)-R
mais-ample-poessivel (Acréscimo) Registrar e divulgar a riqueza e pluralidade de conhecimento

no sentido mais amplo possivel.

¢) Sugestéo para indicadores de validagdo de material didatico:

=  Gerador de empoderamento social e politico do sujeito coletivo e dos individuos.
»  Facil assimilagao e gerador de compreenséo social.

= Possibilite a visualizagdo da agédo e dos sujeitos coletivos.

= Construido de forma participativa.

=  Expresse as particularidades do objeto em foco.

= [eve 0s sujeitos a se apoderarem da dialogicidade.

= Seja inspirador de outras metodologias populares.

= Principios e métodos da Economia Solidaria reconhecidos no material.

(Acréscimo) Item d:

d) Sugestdes de produtos de sistematizagao
= Relatérios sistematicos (projetos, estagios e outros);
= Edi¢ao de videos;
= Boletim on-line;

= Caderno de campo;



= Registro fotografico (painéis itinerantes);

= Elaboragao de cadernos, cartilhas e artigos cientificos, cd’s e outros;
= Cordéis;

= Fotonovela.

METODOLOGIA

a) Lema dos processos educativos:

= Uma outra prética educativa é possivel!

b) conceitos basicos:

= Meétodo: compreende os caminhos, as técnicas, as ferramentas (e os conteudos) para se atingirem

determinados objetivos e desafios coletivamente definidos.

. Metodologia: compreende estudos, (Acréscimo) praticas, estudos, conceitos, abordagens,
compreensébes de diferentes métodos, construidos coletivamente pelos trabalhadores, formadores e
outros atores, a partir dos desafios e principios de Economia Solidaria, desde a concepgao de
mundo, planejamento, diagndstico, projeto, execugdo, monitoramento e avaliagdo dos processos de
construgao coletiva de conhecimentos.

¢) Fundamentos para uma metodologia em Economia Solidaria:

A metodologia autogestionaria incorpora a participagdo, ndo como uma técnica, mas como uma estratégia
fundante da valorizagdo dos diversos saberes, superando, pela pratica educativa, a separagdo entre
trabalho manual e trabalho intelectual. A metodologia autogestionaria une e humaniza o que o capitalismo
divide e desumaniza em suas hierarquias valorativas. A metodologia autogestionaria € o caminho para uma
nova sociedade. (Acréscimo) A metodologia deve valorizar o empoderamento dos atores sociais/
sujeitos da Economia Solidaria.

®  (Acréscimo) Priorizar na construgdo dos instrumentos metodolégicos de formagao/ educacgao,
os elementos e produgdes da cultura popular de cada regiao.

=« A prética formativa, em seus conteudos, métodos e técnicas como produg¢do de saberes e sentido
de vida, suple a patrticipagdo autogestionaria. Os caminhos e os meios produzem os fins ao invés
dos fins justificarem os meios.

= (Acréscimo) Para além do reconhecimento do valor da producao, trabalhar o sentido do valor
da producao imaterial ou simbdlico da humanidade (saber; cultura; crengas; conhecimento;
producgao tedrica, entre outros) reconhecendo que toda produgao imaterial também gera
riqueza e agrega valor aos processos produtivos.



A cultura autogestionaria supbe a diversidade das expressées humanas como fundantes de uma
nova sociedade. Os métodos devem privilegiar a diversidade da linguagem (incluindo gestos,
dangas, musica, novos termos, glossario para facilitar a compreenséo), respeitando os tempos de

aprendizagem, os repertérios, as expectativas e condigbes existentes em diferentes contextos.

(Acréscimo) Que a metodologia de educagdo/ formagido em Economia Solidaria seja
contextualizada, considerando as diversas dimensdes (cultural, social, politica, entre outras)

partindo da leitura da realidade estrutural para a realidade local.

O método autogestionario acontece inicialmente por uma identificacdo da necessidade de mudanca
da realidade vivida. O ponto de partida é o radical compromisso com a causa dos trabalhadores. E
a indignacdo com as estruturas de opressdo que une educador/educando por meio do diagndéstico

participativo autogestionario.

(Acréscimo) A metodologia de formagdo/ educagdao para a Economia Solidaria deve ser
pensada também de forma especifica para os membros de assessorias e entidades de apoio
e fomento a Economia Solidaria, buscando construir nas praticas desses sujeitos o carater
autogestionario. Essa metodologia deve proporcionar que os membros de assessoria e

entidades de apoio construam relagdes de cooperacgao internas e entre suas organizagoes.

(Acréscimo) Construir instrumentos metodolégicos de gestdao, administragao, planejamento,
entre outros, com linguagens apropriadas para a Economia Solidaria, tratando de fenomenos

inerentes aos conteudos e principios, linguagens e valores que ndo sido os do capitalismo.

O sujeito histérico autogestionario é multiplo, diverso e uno. Articula as necessidades imediatas dos
individuos com as lutas coletivas dos grupos e classes sociais. O sujeito histérico autogestionario
une economia e politica. Faz economia politica a partir do seu trabalho e faz politica para
valorizagdo do seu trabalho na economia. Os métodos devem adequar a satisfagdo (imediata e em
longo prazo) do individuo com a satisfagdo coletiva, levando em conta os principios da Economia

Solidaria e os aspectos econémicos, sociais, ambientais, culturais, psicologicos.

Os sujeitos histéricos autogestionarios unem teoria e pratica numa nova praxis de avaliagao critica
e autocritica coletiva. A persisténcia da sistematizacdo como processo coletivo que vai do registro,
organizagéo, classificagdo das experiéncias e conteudos produzidos, validagdo das praticas,
sensibilizagdo de outros atores e concretizagdo das aprendizagens é fundamento para construgdo
da cultura e da histéria, ou seja, de um novo sentido de viver em sociedade.

As metodologias em Economia Solidaria devem considerar a interagdo entre o saber popular e o
saber técnico-cientifico valorizando ambos. O espaco social de interagdo e de construgdo coletiva
dos saberes — intelectual e pratico — encontram-se na pratica pedagobgica do apre(e)nder a
Economia Solidaria.



A “metodologia autogestionaria” é a participagao radical de todos os envolvidos nos processos
decisoérios de planejamento, execugéo, avaliagdo (Acréscimo) e sistematizagao das atividades da
Economia Solidaria. A metodologia autogestionaria ndo se resume a formag¢do, mas é a natureza
fundante das relagbes econbmicas e politicas de quem pratica Economia Solidaria. Ela deve
propiciar o sentido da participacdo e cooperagdo, simultaneamente, a formagao para os servigos e
produtos ofertados pelos empreendimentos e a busca do exercicio da cidadania ativa.

As relagbes de confianga partem da “cumplicidade ética” entre os diferentes grupos sociais
(empreendimentos, ongs, gestores publicos comprometidos com a Economia Solidéaria) na luta por
uma sociedade solidaria nas suas estruturas econdémicas, politicas, culturais e sociais. As
metodologias, portanto, devem considerar as relagées afetivas e de confianga nas interagbes entre
(Modificagéo) educande-edueader-sujeitos envolvidos no ato pedagogico.

A diversidade de experiéncias em busca de emancipagcao econémica revela uma riqueza de micro
estratégias que podem, somadas a tantas outras estratégias, configurar uma consciéncia coletiva
da solidariedade econbmica. A metodologia deve considerar intercambio de experiéncias de
formacéo, de produgéo, de processo de gestéo, efc. entre os empreendimentos como respeito aos

diferentes conhecimentos e convivéncia com alteridade e multiplicacdo das experiéncias vividas.

A metodologia deve garantir a integragcdo entre a produgdo coletiva do conhecimento e as
mudangas de condutas desejadas (produgdo, classe, tecnologia, género, raga, etnia, geragdo e
consumo) como ferramenta de superagcdo da fragmentacdo da sociedade capitalista, se
apropriando de todo o processo socioprodutivo.

O processo de constru¢do da cultura da solidariedade requer espagos sociais em que a formagao
deve ser construida de forma ludica e prazerosa.
A descoberta do mundo pela atividade de transformacgéo da natureza e pelos sentidos que se da a
este mundo e as relagbes humanosociais sdo partes integrantes do processo formativo dos
participantes da Economia Solidaria.

A construgdo coletiva de conhecimento requer a produgdo social da mistica de solidariedade e
autogestdo como simbolos, trocas e sinergia positiva em diferentes momentos do processo
educativo. Portanto, no processo educativo, nunca se “erra”, nunca se “acerta”, mas aprendemos

em comunh@o.

Os processos avaliativos sdo fundamentos da metodologia de Economia Solidaria. A avaliagao
contextualizada da pratica desenvolvida possibilita um aprendizado importante para os diversos
segmentos da Economia Solidaria. A avaliagcdo critica e autocritica ndo sdo técnicas, mas um

conteudo formativo da pratica dos sujeitos da Economia Solidaria.

d) Sujeitos da agéo educativa:

Trabalhadores associados.



Inclusdo de novos trabalhadores em grupos/empreendimentos associativos de trabalho.
Outros trabalhadores.

Familias de produgédo auténoma.

Formadores.

Representantes de instituigcbes ou entidades de fomento.

Criangas, jovens, adultos e idosos.

Gestores publicos.

Conselhos de gestdo publica.

e) Espacgos de Formacgéao

A diferenciacdo de lugar social de quem faz e fala como media¢do dos processos de autoformacgao,
tais como, assessorias, gestores publicos, liderangas etc. por meio de oficinas, encontros, redes,
feiras, movimentos sociais, féruns etc. ndo pode servir para distanciar os empreendimentos de
menor poder de articulagdo, mas ser respeitada pelo compromisso do exercicio do protagonismo

coletivo desses empreendimentos.

Os espacos fisicos devem ser diferenciados para este tipo de metodologia. Deve-se avaliar a
adequagdo da arquitetura para dindmicas mais igualitarias entre formador e formandos, que

facilitem a troca e a participagdo autogestionada.

f) Prazos

Os prazos estdo relacionados aos objetivos e estratégias de formacdo, bem como ao repertério e a
capacidade de apropriagédo e produgdo do conhecimento, considerando as condi¢ées e a realidade

do individuo, do empreendimento e da comunidade em que se insere.

Os caminhos metodolégicos sdo construidos e reconstruidos sistematicamente na dire¢do

desejada.

g) Organizagéo Curricular

A aprendizagem (diagndstico, planejamento, contetidos, metodologias, avaliagdo e sistematizagdo)
deve ser construida coletivamente, considerando os diferentes saberes e praticas, a

interdisciplinaridade e transversalidade dos temas.

Intercdmbio entre empreendimentos como espago de integragcédo de saberes e praticas.

Os conteudos da pratica educativa em Economia Solidaria aproveita o acumulo existente em

pesquisas e nas experiéncias e lutas dos trabalhadores autogestionados. Consideram o micro e o



macro, teoria e pratica como elementos interativos na vida social e econbémica dos educandos e
educadores.

h) Técnicas

. Utilizagdo de diferentes técnicas de aprendizagem em varias linguagens — popular e técnico-
cientifica — diversos meios (musicas, DVD, videos, albuns seriados, coletdneas, teatro), adequados
a realidade de cada sujeito e comunidade.

= Dinadmicas de interacdo, apresentagéo, socializagao e outras.

= Jogos interativos, cooperativos e de trocas.

i) Mistica da solidariedade e autogestéo:

= Nossa ciranda (marca).

=  Troca de produtos, cuidados e saberes.

=  Fortalecimento da amizade.

= Simbologia dos produtos — trabalho humano.

= Simbolos e gestos humanos que universalizam sentidos de vida.

7. DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS DA ELEICAO DE REPRESENTANTES PARA OFICINA
NACIONAL

Para a eleigdo dos representantes foi elaborada uma cédula de votagao (em anexo) cujos critérios pré-
estabelecidos foram os seguintes:

Coeréncia dos Principios formativos com os valores da Economia Solidaria;
Profundidade e amplitude do Conteudo;

Grau de participacao dos formandos e Replicabilidade da Metodologia;
Existéncia de Registros e Analises de Experiéncias (Sistematizag¢éo);

YV V. V V V

Experiéncia da Instituicdo com Formac¢ao em Economia Solidaria.

Além destas foram sugeridas pela plenaria mais alguns critérios de votacao:

» Insercdo no campo da Formagao/Educagdo em Economia Solidaria
» Atencao a representatividade nos estados

» Atencgao aos setores de produgao e de atuagao das entidades

Cada participante teria direito de indicar trés representantes, assim foram eleitas as seguintes instituicoes
para representar a Regido Nordeste na Oficina de Formacao Nacional, é valido ressaltar que a ordem

descrita abaixo, nada tem a ver com uma classificagéo:



Nome da Instituicdo Estado Votacio
12 Votacao 22 Votagéo

1. INCUBACCOP/UFRPE PERNAMBUCO 10 -
2. CASA DA MULHER PERNAMBUCO 06 -

NORDESTE
3. NUCLEO DE ECONOMIA PERNAMBUCO 05 -

SOLIDARIA / UFPE
4. CARITAS NORDESTE Il PERNAMBUCO 05 -
5. ITCP/UNEB BAHIA 04 -
6. GRUPO COLMEIAS RIO GRANDE DO NORTE 04 -
7. BANSOL BAHIA 03 05
8. CARITAS MARANHAO MARANHAO 03 05
9. ASSEMA MARANHAO 03 05
10. ASSOCIACAO SANTOS DIAS CEARA 03 02
11. CEARA PERIFERIA CEARA 03 02
12. CS ARAPIRACA ALAGOAS 03 01

8. CRIAGAO DA REDE DE FORMADORES

Conforme indicacdo do GT de Formacado e aprovacado dos participantes, discutiu-se a necessidade da
criagdo de uma Rede Nordestina de Formadores. Desta forma ficou decido o texto abaixo como documento
de fundacgao.

IDENTIDADE:
Esta € uma rede constituida por atores sociais que trabalham na formagdo-educagdo em Economia
Solidaria e inserida nos Féruns Municipais e Estaduais de Economia Solidaria.

OBJETIVOS:

e Construir e disseminar o conhecimento em rede;

« Trocar experiéncias de formagéo-educagdo em Economia Solidaria;

» Facilitar o acesso a informacgéo sobre o tema;

» Fortalecer e dar visibilidade as experiéncias educativas de ES;

e Organizar o processo de produgado do conhecimento em torno da Economia Solidaria;
e Formular, discutir e atuar junto as politicas publicas de formag&o-educacdo em ES;

* Promover a interlocucao e a articulagcdo com outras redes e féruns estaduais de ES;

e Captar recursos para as ag¢des de formagao-educacido em Economia Solidaria.

e Ser um espaco de formagao de educadores e educadoras em ES.

OPERACIONALIZAGAO:

Criacdo de uma lista eletrénica (e-grupo) para debates e trocas virtuais;
Trocas de saberes em encontros presenciais;

Cronograma das atividades;

vV V V V

Elaborar projetos comuns;



» Fazer levantamento das possiveis fontes de financiamento;

» Banco de dados sobre formacao.
9. AVALIAGCAO FINAL DA OFICINA

A avaliacao foi construida coletivamente, sem votagdo. De modo geral houve concordancia da maior parte
das colocagdes:
PONTOS POSITIVOS

= Acolhimento do povo baiano e de toda a equipe organizadora, especialmente de Katia;

» Infraestrutura;

= Disponibilidade de todos para os debates e consegui espago na agenda para estar na Oficina;

= Materiais e equipes de apoio foram da Economia Solidaria: alimentacdo, hospedagem, pastas,
bloquinhos;

= A Oficina representou um espacgo de integragdo, reconhecimento de nés atores deste processo de
formagao-educagéo em cada estados;

= Possibilidade de levar para cada estado as experiéncias apreendidas;

= Momento muito rico e interessante para a troca de experiéncias;

= Agradecimentos a toda equipe, considerando todas as dificuldades para a realizagdo desta
Oficina, principalmente o empenho e a doagéo, até mesmo financeira, de todos;

= Aprofundamento das questdes de formagao em ES foi muito positiva;

= O trabalho com os conteudos da formacédo e com o texto da | Oficina Nacional de Formagao-
Educacao em ES foi fundamental,

» Momento do relato das experiéncias dos empreendimentos (mesa) e valorizar este espaco que foi
cedido para eles;

= Experimentacdo dos costumes locais: trangas, acarajé, dancgas, cravinho, tapioca, Pelourinho...

= Aorganizagéo favoreceu a participacdo dos empreendimentos na prestacao de servicos;

= Arecepcédo na chegada no aeroporto e rodoviaria foi muito boa;

= Ariqueza de experiéncias foi essencial;

= Capacidade das participantes de superar as contradigoes;

= Empenho da secretaria executiva do FBES foi muito importante para que as cartas-convites e para
a viabilizagado da Oficina;

» Representacdo da SENAES (Angela) foi fundamental para compartilhar conosco e demonstrar o
apoio que vem sendo proporcionado para a realizagao das oficinas;

= O uso de copos reutilizaveis foi muito positivo.
PONTOS NEGATIVOS OU ASPECTOS A SEREM MELHORADOS

= Na parte da organizagao houve desencontros de informagoes;

= O processo de eleicao para a escolha das experiéncias nao foi suficientemente claro e tiveram
erros;

= O processo eleitoral ndo representa uma forma justa de participacdo e n&o garantiu a
proporcionalidade dos estados;



= Na&o tiveram espagos para a apresentagdo das experiéncias que, inclusive, facilitaria o processo
eleitoral;

= Melhorar o aproveitamento e a otimizagdo do tempo;

= Material do banco de dados esta com erros nos conteudos das fichas;

= Adata do evento ndo foi em um bom momento;

= Embora se tenha feito um esforgo para a construgado autogestionaria do evento, mas a condugéo
da metodologia fica prejudica em fungéo do tempo;

= Tivemos pouco tempo para discutir o documento da Oficina nacional e podemos ter feito uma
discussao ser bem superficial;

= O processo de sistematizagao deste evento nao ficou muito clara;

= Aapresentacdo das experiéncias deveria ter sido feita no inicio da Oficina;

= Falhas de comunicagéo entre a equipe organizadora e as participantes;

= As entidades demoraram para confirmar ou para enviar o nome dos seus representantes.

SUGESTOES

= Disponibilizar caderno das experiéncias para todas as participantes;

= Necessidade de aprofundamento sobre o que entendemos por Educagao/Formacgéao



LISTA DE PARTICIPANTES DA OFICINA DE FORMAGAO EM ECONOMIA SOLIDARIA — REGIAO

ANEXO

NORDESTE

SALVADOR-BA 11 A 13 DE DEZEMBRO DE 2006

UF Nome Organizacdo/Entidade Endereco Eletrénico Telefone
Amélia Virginia de Nucleo Local da .
AL Lucena UNITRABALHO / UFAL unitrabalho@proex.ufal.br ((82)3214-1207

Gilvanete Lucio de

Centro Social de Agao

AL Oliveira Cominitéria de Arapiraca netecesaca@hotmail.com ((82)35223190
BA |Alexandre P. M. Orge  |UNIFACS (37118)63/3:‘;';;;254/
BA |Anne Guiomar EPADE ot/
BA |Débora Nunes g(’)\lrlrln:':géso/ GT de debnunes@unifacs.br (37118)63/31;13%77254 /
BA |Diogo Ferreira BanSol (71)32637369

bansol@ufba.br

BA

Gabiriel Atala

PANGEA - Centro de
Estudos Socioambientais

(71)3461-7744

BA

Elessandra Leone da
Silva

COOPAED

BA

Hosana Nascimento

COOFE

BA

Irenice Gama Mendes

COOPERCORTE

BA

Isac Afonso dos S.
Filho

ITCP / CEFET-BA

itcp@cefetba.br

(71)2102-9569

BA

Jussara Dantas de
Souza

COOPERCUC / IRPAA

irpaa@irpaa.org

(74)3611-6481

BA |Katia Aparecida COOFE
BA [Maria da Conceigcao COOFE
BA Maria de Lourdes COOPAED

Souza

- . atricia.pastori@terra.com. |(71) 3344-7254 /

BA |Patricia Pastori UNIFACS br 3186 / 3277
BA V_aldete Moreira da COOPAED

Silva
BA |Vanessa Santos Neves [UNIFACS (71) 3344-7254 |

3186 / 3277

BA

George S. Popoff

PANGEA - Centro de
Estudos Socioambientais

georgepopoff@ig.com.br,
pangea@pangea.org.br

(71)3461-7744

BA

Jocenita Santos Ribeiro

COOFE

coofe@bol.com.br

BA

Marceli Matos

Programa Viva Nordeste /
SETRAS

marimatos18@yahoo.com.
br

BA

Zuzélia Vitoria

ITCP/ UNEB

zvianna@uneb.br

CE

Eudazio Nobre de Brito

Associacao Santos Dias

eudazionb@yahoo.com.br,

llucimarsantos@yahoo.com
.br

(85)3274-4586 /
3274-5050

CE

Jodo Batista Lima de
Assis

Associacdo CONSAD
Macigo de Baturité

consadbaturite@yahoo.co

m.br

(85)8899-9258 /
9931-8269

CE

Raimundo Nonato Lima

CEARAH Periferia

desca@cearahperiferia.org.
br

(85)3261-2607

CE

Sandra Magalhaes

Banco Palmas

sandramaga@globo.com

DF

Angela Marques de
Almeida

SENAES

angela.almeida@tem.gov.b

(61)3317-6308

DF

Sabrina Fadel

Secretaria Executiva do

r
sabrina@fbes.org.br

(61)3322-3268
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FBES

MA

Ana lzabel de A. C.
Nunes

APAE de S3o Luis

anaizabelnunes@hotmail.c

om,

pauliana.figueiredo@apaes

aoluis.com.br

(98)3243-5533

MA

Jaime Conrado de
Oliveira

Caritas Maranhao

jaime@caritasma.org.br

MA

VVanda dos Santos

ASSEMA

gentedefibra@assema.org.
br,
vandagua@yahoo.com.br

PB

Sandro Gomez

Instituto CIDADES / FEES-
PB

incidade@ig.com.br

PB

Sarah Araujo de
Lucena

Instituto CIDADES / FEES-
PB

sa.lucena@uol.com.br

(83)3042-4878

Ana Maria Dubeux PAPE / UFRPE / incubacoop@yahoo.com.br
PE Gervais PRODIPTES , adubeux@ufrpe.br (81)3320 6585
. Caritas Regional Nordeste [dani_caritas@yahoo.com.b ((81)3231-3435 /
PE |Daniela Nart I v 0989-2158
Itanacy Ramos de Casa da Mulher do itanacy@casadamulherdon
PE Oliveira Nordeste ordeste.org.br (81)3426-0212
PE [lvan Pereira Leitdo UPE / Projeto Gamela ivan@unicap.br

PE

Jorgete Oliveira

Centro de Estudos e
Pesquisas Josué de Castro

jorgeteoliveira@uol.com.br

(81)3466-7727 /
3423-2800

PE

Maria do Rosario de F.
Leitdao

UFRPE

rosario@ufrpe.br,
rosarioufrpe@yahoo.com.b
r

(81)9125-3414

PE

Renata Carneiro de
Holanda

NECSO / UFPE

necsoufpe@gmail.com

(86)8851-6080

PE

Teresinha A. P. de
Carvalho

AQUATRO

terese _augusta@hotmail.c
om,
ong_aquatro@hotmail.com

(81)3468-8449

Sociedade Beneficente

(86)3236-1238 /

Pl |Valmir José de Sousa Santa Rita de Cassia walcg9@hotmail.com 9978.2562
RJ |Lia Tiriba UFF / GT de Formagé&o lia@oi.com.br
magnolia.morais@uol.com.
RN [Magndlia Morais Fundacao Felix Rodrigues gwr’agnolia.morais@hotmail.c (84)3522-
om 2344/9993-1843
mariaritarn@gmail.com,
RN |Maria Rita de Oliveira |Associagao Zuzu Angel associacaozuzuangel@yah
00.com.br (84)9471-2992
Moacir Gomes de Gru_po Colméias de . colmeiasbrasil@yahoo.com
RN Farias PrOJe_tos e Assessorias e |.br, o (84)3205-2895 /
Servicos moacir.farias@bol.com.br |9927-6891
SE Ana _Carla Andrade Cérjtas. da Diocese de caritasestancia@ig.com.br
Ribeiro Estancia (79)3522-2138
SE Karla Regina Morais Nucleo Local da unitrabalho@ufs.br,
Ferreira Unitrabalho / UFS calmeida@infonet.com.br  [(79)3211-2193
SE [Maria Valdinete Santos |Companhia de Artes Mafua |valmafua@yahoo.com.br  |(79)3042-2298
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CEDULA DE VOTAGAO

Representantes do Nordeste na Oficina Nacional de Formacao

Critérios para escolha dos representantes do Nordeste:

Coeréncia dos Principios formativos com os valores da Economia Solidaria;
Profundidade e Amplitude do Contetdo;
Grau de participacao dos formandos e Replicabilidade da Metodologia;

Existéncia de Registros e Anélises de Experiéncias (Sistematizacdo)
Experiéncia da Instituicdo com Formacdo em Economia Solidéria.

nhwbh =

Obs: Para melhor conhecimento das experiéncias consulte os “Cadernos de Fichas”
disponiveis na recepcao do evento

Indique no quadro abaixo as experiéncias:

Experiéncia 1

Experiéncia 2

Experiéncia 3




APRESENTAGAO DA EXPERIENCIA - COOPERCUC

Histérico da COOPERCUC:

O 1994 — 1999 O IRPAA/Pro — CUC realizou um trabalho de base através da capacitacdo das familias
e formagdo de suas organizagdes representativas.

0 2000 - Os grupos organizados em torno do beneficiamento das frutas criam um nome de
apresentagdo: “GRUPO UNIDOS DO SERTAQ”.

0 2002 - 2003 - As produtoras/es comegam a discutir a formagdo de uma cooperativa, hoje
denominada COOPERCUC.

O Em 2004 - Inauguracdo da unidade de beneficiamento de frutas em Uaud, (capacidade de
produgéo aproximadamente 200 toneladas/ano).

0 2005 — 2006 — Construgcédo e inauguracdo de 13 unidades de beneficiamento nas comunidades

rurais (com capacidade de aproximadamente 130 toneladas/ano).

Misséo:
Contribuir para o fortalecimento da agricultura familiar visando a produgédo ecolégica, economicamente
viavel, socialmente justa e solidaria.

Visao:
Garantir a sustentabilidade econdémica e elevar a qualidade de vida dos/as produtores/as nos municipios do
sertdo baiano: Canudos, Uaué e Curaga.

Com o beneficiamento da producéo, consegue-se:
Melhorar a alimentacao das familias

Proporcionar o aumento da renda familiar
Diversificar a produgao

Armazenar os produtos por um periodo mais longo
Facilitar e ampliar a comercializagao

Valorizar os produtos regionais

[ T R R o R s R o R

Despertar para a importancia da preservagao ambiental

Viabilidade do Umbuzeiro

Variedade e quantidade presentes na caatinga;
Sistema radicular
Ciclo Vital (estratégias de produgao...)

Potencialidade de produgao, plantas...

O o o o O

Possui multiplas e importantes utilidades para o semi-arido



Comercializacao da producio

O

O o o od

CONAB - Merenda Escolar

Altereco Comeércio Justo/Franga

Feiras e exposi¢des

Mercado regional Supermercados/Lanchonetes

Slow Food (promogéo, divulgagao, apoio financeiro)

Dados da cooperativa:

U
g

Cooperados/as: 64 Cooperados

Envolvidos direto e indiretamente: 200 familias



FICHA DE REGISTRO ENTREGUE AOS GRUPOS DE TRABALHOS

TEMA: DATA:

NOME DOS PARTICIPANTES

@ N o e wbd-a

RELATOR:

RESUMO DO GRUPO
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