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TITULO |

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. (Objetivo de la ley).- La presente ley tiene por finalidad regular
la constitucién, organizacién y funcionamiento de las cooperativas y del sector
cooperativo. A

ARTICULO 2° (Declaraciéon de interés y autonomia).- D_eclérase a las

cooperativas de interés general e instrumentos eficaces para contribuir al

desarrollo econdmico y social, al fortalecimiento de la democracia y a una mas

justa distribucion de la riqueza.




El Estado garantizara y promovera la constitucion, el libre desarrollo, el
fortalecimiento y la autonomia de las cooperativas, en todas sus expresiones
economicas y sociales.

ARTICULO 3°. (Régimen y derecho cooperativo).- Las cooperativas se regiran

por las disposiciones de la presente ley y, en general, por el derecho
cooperativo. Supletoriamente se regiran por las disposiciones de la ley de
sociedades comerciales en lo no previsto y en cuanto sean compatibles.

Derecho cooperativo es el conjunto de normas especiales, jurisprudencia,
doctrina y practicas basadas en los principios que determinan y regulan la
actuacion de las organizaciones cooperativas y los sujetos que en ellas
participan.

ARTICULO 4°. (Concepto).- Las cooperativas son asociaciones auténomas de

personas que se unen voluntariamente sobre la base del esfuerzo propio y la

ayuda mutua, para satisfacer sus necesidades econdmicas, sociales y

culturales comunes, por medio de una empresa de propiedad conjunta y
democraticamente gestionada.

Cualquier actividad econdmica licita podra ser organizada y desarrollada
mediante una entidad constituida al amparo de la presente ley.

Las cooperativas podran revestir la forma de cooperativa de primer,
segundo Y ulteriores grados, de acuerdo con las especificidades previstas en la
presente ley.

ARTICULO 5°. (Denominacién).- La denominacion de la entidad incluira

necesariamente la palabra "Cooperativa" o su abreviatura "Coop.", con el
agregado de la palabra "Suplementada” en los casos en que la responsabilidad
de la cooperativa sea tal, e indicara la naturaleza de la actividad principal.

El empleo del vocablo "cooperativa”, o el de "cooperaciéon” o sus

derivados, ya sea como denominacion, marca o nombre comercial, queda




prohibido a toda persona que no se ajuste a las disposiciones de la presente
ley.

La denominacion no podra ser igual o semejante a la de otra cooperativa
preexistente.
ARTICULO 6°. (Domicilio y sede).- EI domicilio de la cooperativa sera dentro

del territorio nacional, en el lugar donde centralice su gestion administrativa y
direccion.

La sede de la cooperativa sera la ubicacion precisa de su administracion
dentro del domicilio.

En caso de existir sucursales, podran tener domicilio y sede propios.
ARTICULO 7°. (Principios).- Las cooperativas deben observar los siguientes

principios:
1) Libre adhesion y retiro voluntario de los SOCIOS.
2) Control y gestion democratica por los SOCIOS.
3) Participacion econémica de los socios..
4) Autonomia e independencia.
5) Educacion, capacitacién e informacion cooperativa.
6) Cooperacion entre cooperativas.
7) Compromiso con la comunidad.

Los principios enunciados tendran los alcances y sentidos reconocidos
por el cooperativismo universal.

Dichos principios han de aplicarse al funcionamiento y la organizacion de
las cooperativas, han de incorporarse a las fuentes del derecho cooperativo
como principios generales y aportan un criterio de interpretacion del derecho
cooperativo.

ARTICULO 8°. (Caracteres).- Las cooperativas deben de reunir los siguientes

caracteres:




1)

2)
3)

7)

llimitacién y variabilidad del nimero de socios gue no podra ser
inferior a cinco, salvo para las cooperativas de segundo o ulterior
grado y lo dispuesto en los Capitulos del Titulo!l De las
cooperativas en particular, de la presente ley.

Plazo de duracion ilimitado.

Variabilidad e ilimitacion del capital.

Autonomia en materia politica, religiosa, filosofica y no
discriminacién por nacionalidad, clase social, raza y equidad de
género.

Igualdad de derechos y obligaciones entre los socios.
Reconocimiento de un solo voto a cada socio, independientemente
de sus aportes, excepto la posibilidad del voto ponderado en las
cooperativas de segundo o ulterior grado.

La imposibilidad del reparto de las reservas sociales y el destino

desinteresado del sobrante patrimonial en caso de liquidacion.

ARTICULO 9°. (Acto cooperativo).- Son actos cooperativos los realizados entre

las cooperativas y sus socios, por éstas y los socios de sus cooperativas

socias, 0 por las cooperativas entre si cuando estuviesen asociadas bajo

cualquier forma o vinculadas por pertenencia a otra de grado superior, en

cumplimiento de su objeto social.

Los mismos constituyen negocios juridicos especificos, cuya funcion

econdémica es la ayuda mutua, quedan sometidos al derecho cooperativo y

para su interpretacion se entenderan integrados por las estipulaciones del

estatuto social.

Tendran por objeto la creacion, modificacion o extincion de obligaciones,

negocios dispositivos en sentido amplio o en sentido estricto.




En caso de incumplimiento, la parte a la cual se le incumpla podra optar
entre la ejecucion forzada y la resolucion o rescision segun corresponda, mas
darios y perjuicios. Se debera solicitar judicialmente y el Juez podra otorgar un
plazo de gracia.

En todo lo no previsto en las leyes cooperativas se aplicaran al acto
cooperativo los principios generales en materia de negocio juridico en general y
de los contratos en particular, en lo compatible y en cuanto correspondiere o
fuere pertinente.

Los vinculos de las cooperativas con sus trabajadores dependientes se
rigen por la legislacion laboral.

ARTICULO 10. (Modalidades).- Las cooperativas, de acuerdo al objeto del acto

cooperativo, seran de trabajadores, de consumidores (o usuarios) o de
trabajadores y consumidores a la vez.

ARTICULO 11. (Transformacion).- Las cooperativas no podran transformarse

en entidades de otra naturaleza, tipologia o forma juridica. Es nula toda
resoluciébn en contrario, con la excepcion que se establece en el inciso
siguiente.

Solamente podran transformarse en otro tipo de entidad juridica, cuando a
criterio de la Auditoria Interna de la Nacion y del Instituto Nacional del
Cooperativismo, las circunstancias econémicas y financieras de la cooperativa
de que se trate indiquen que constituye la unica alternativa viable para
mantener la continuidad de la unidad productiva y los puestos de trabajo.

La solicitud de transformacion debera provenir de una resolucion de la
Asamblea General Extraordinaria, adoptada por una mayoria de por lo menos
las 3/4 (tres cuartas partes) del total de socios de la cooperativa, y presentarse
en la Auditoria Interna de la Nacion.




Se debera contar con la autorizacion previa y fundada de los dos
organismos referidos en el presente articulo para que pueda procederse a la
transformacion solicitada.

El Poder Ejecutivo reglamentara el presente articulo.

CAPITULO Il
CONSTITUCION

ARTICULO 12. (Asamblea constitutiva).- Las cooperativas se constituiran por

la decisién de una asamblea citada a ese fin, la que aprobara el estatuto, y en
la que se suscribiran partes sociales y se elegira a los miembros de los 6rganos
sociales.

Las resoluciones adoptadas deberan consignarse en documento pablico o
privado, con firmas certificadas notarialmente y debidamente protocolizado,
labrandose el acta fundacional en el libro respectivo, que suscribiran Presidente
y Secretario.

ARTICULO 13. (Formalidades y personeria juridica).- La cooperativa sera

persona juridica desde la inscripcion en el Registro de Personas Juridicas,
Seccion Registro Nacional de Cooperativas, de la primera copia de la escritura
publica o del primer testimonio de la protocolizacién del documento de
constitucion y aprobacion del estatuto social. _

El Registro de Personas Juridicas, Seccidon Registro‘ Nacional de
Cooperativas, efectuara el control de legalidad sobre el estatuto social, el que
debera contener las previsiones establecidas en la presente ley.

Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, las cooperativas deberan
cumplir también con las inscripciones y tramites correspondientes a los efectos




de obtener las autorizaciones necesarias para las actividades que
desarrollaran.
ARTICULO 14. (Cooperativas en formacion).- Los actos celebrados y los

documentos suscritos a nombre de la cooperativa antes de la obtencion de su
personeria juridica, salvo los necesarios para el tramite ante el Registro, hacen
solidariamente responsables a quienes los celebraron o suscribieron por parte
de la cooperativa en formacion.

Una vez inscripta la cooperativa, dichos actos podran ser ratificados por
ésta. La referida ratificacion tendra efectos retroactivos.

En tanto no se produzca la inscripcion registral, la entidad debera afiadir a
su denominacion las palabras "en formacion”.
ARTICULO 15. (Contenido del estatuto).- Respetando las prescripciones de la

presente ley, y sin perjuicio de otros elementos que la ley establezca, el
estatuto debe contener por lo menos los siguientes:
1) Denominacion y domicilio.
2) Designacién precisa del objeto social.
3) Régimen de responsabilidad.
4) Capital inicial y valor de las partes sociales.
5) Organizacion y funciones de la Asamblea General y procedimientos
y formas de eleccion de todos los érganos sociales electivos de
creacion estatutaria.
6) Condiciones de ingreso, retiro, suspension y exclusion de los
socios, y sus derechos y obligaciones.
7) Forma de distribucion de excedentes y asuncion de perdidas,
formacion de reservas y fondos permanentes.
8) Fecha de cierre del ejercicio economico.
9) Normas sobre integracion y educacion cooperativa.
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10) Procedimientos de reforma del estatuto, disolucion y liquidacion.
11) Destino de los bienes para el caso de disolucién.
1'2) Forma de representacion de la cooperativa.

ARTICULO 16. (Reforma del estatuto).- Cualquier reforma del estatuto se

tramitara bajo el mismo procedimiento establecido para la constitucion de la
cooperativa. La reforma entrara en vigencia a partir de su inscripcion en el
Registro de Personas Juridicas, Seccion Registro Nacional de Cooperativas.

ARTICULO 17. (Cooperativas constituidas en el extranjero).- Para las

cooperativas constituidas en el extranjero rigen las disposiciones contenidas en
la Seccién XVI del Capitulo | de la Ley N° 16.060, de 4 de setiembre de 1989,
con las modificaciones establecidas en la presente ley en materia de control de
legalidad, registro y autorizacidon para funcionar.

CAPITULQ Il
SOCIOS

ARTICULO 18. (Condiciones).- Pueden ser socios las personas fisicas

mayores de edad, los menores de edad e incapaces por medio de sus
representantes legales, los menores de edad habilitados por matrimonio y las
personas juridicas de caracter publico o privado, siempre que rednan los
requisitos establecidos por el estatuto. El ingreso es libre pero podra ser
supeditado a las condiciones derivadas del objeto social.

Los menores de edad e incapaces s6lo podran ser socios de cooperativas
de responsabilidad limitada. |

La suscripcidn e integracion de partes sociales por los tutores o curadores
reduerirén aprobacion judicial del acto si la cuantia de la obligacion supera las

500 UR (quinientas unidades reajustables).




Los padres y los menores habilitados por matrimonio no requieren
autorizacioén en ningan caso.
ARTICULO 19. (Ingreso).- La calidad de socio se adquiere mediante la

adhesion en el acto constitutivo o posteriormente por decision del Consejo
Directivo, apelable ante la Asamblea General en su ¢aso.
ARTICULO 20. (Responsabilidad).- Las cooperativas deberan establecer en

sus estatutos la responsabilidad econémica de los socios para con la
cooperativa y con terceros, debiendo optar por alguna de las siguientes:

A) Responsabilidad limitada: en este caso la responsabilidad de los
socios queda limitada a los aportes suscritos.

B) Responsabilidad suplementada: en este caso los socios seran
responsables, ademas y subsidiariamente, por un monto
suplementario que debera ser siempre determinado en el estatuto y
no superior a veinte veces el importe del aporte suscrito.

Por la via de la modificacion del estatuto sélo se podra aumentar el grado
de responsabilidad de los miembros, no pudiendo efectuarse la transformacion
inversa.

Aquellos socios que disientan con las resoluciones que impliquen
aumento de su responsabilidad, cualesquiera sean las previsiones estatutarias,
tendran derecho a renunciar a la cooperativa y al reembolso de las
correspondientes partes sociales de acuerdo a lo previsto en la presente ley.

En tal caso, los representantes legales de los socios menores de edad o
incapaces solicitaran la rescision parcial a su respecto, sometiendo las cuentas
a la aprobacion judicial.

ARTICULO 21. (Deberes).- Sin perjuicio de los demas que se establezcan en
la presente ley y en el estatuto, los socios tendran los siguientes deberes:

A) Cumplir con sus obligaciones sociales y econémicas.




B)

C)

D)

E)

Desempeiiar los cargos para los que fueren electos, salvo justa
causa de excusa.

Respetar y cumplir el estatuto, reglamentos y resoluciones de los
distintos organos de la cooperativa.

Participar en las actividades que desarrolla la cooperativa para el
cumplimiento de su objeto social.

Ser responsable por el uso y destino de la informacion de la

cooperativa.

ARTICULO 22. (Derechos).- Sin perjuicio de los demas que se establezcan en

la presente ley y en el estatuto, los socios tendran los siguientes derechos:

A)

B)

C)

E)

F)

G)

Participar con voz y voto en las asambleas, sin perjuicio de las
disposiciones especificas de los Capitulos del Titulo Il de la
presente ley o de lo que establezca el estatuto.

Ser elector y elegible para desempefiar cargos en los distintos
organos de la cooperativa.

Participar en todas las actividades de la cooperativa, sin
discriminaciones.

Utilizar los servicios sociales en las condiciones estatutarias y
reglamentarias.

Solicitar informacién sobre la marcha de la cooperativa al Consejo
Directivo 0 a la Comision Fiscal, de acuerdo a los procedimientos
establecidos en el estatuto.

Formular denuncias por incumplimiento de la ley, el estatuto o los
reglamentos ante la Comision Fiscal.

A renunciar voluntariamente a la cooperativa, mediante preaviso
por escrito al Consejo Directivo, que debera realizar con el plazo de

antelacion que fijen los estatutos, el cual no podra ser superior a




seis meses para las personas fisicas y a un afio para las personas
juridicas, sin perjuicio del derecho de la cooperativa a exigir el
cumplimiento de las obligaciones que estime pertinentes, por los
mecanismos legales previstos.

Los estatutos podran contener la obligacién de no renunciar antes
de la expiracion de un plazo, que no podra exceder de cinco afios
contados desde el ingreso del socio a la cooperativa.

H) Cuando la naturaleza de la cooperativa lo permita, los empleados
podran ser socios de ella pero no podran votar cuestiones relativas
a su condicion en las Asambleas ni formar parte de los otros
organos sociales, sin perjuicio de otras estipulaciones que se
establezcan en el estatuto. En todo caso gozaran de un tratamiento
no inferior al que la legislacion otorga a los trabajadores de Ia
misma actividad.

ARTICULO 23. (Pérdida de la calidad de socio).- La calidad de socio se
extingue por:

A) Fin de la existencia de la persona fisica o juridica, sin perjuicio de
los eventuales derechos de los sucesores del socio fallecido y/o del
conyuge supérstite por su mitad de gananciales cuando
corresponda.

B) Renuncia.

C) Peérdida de las condiciones establecidas por el estatuto para ser
s0cio.

D) Exclusion.

ARTICULO 24. (Exclusion-suspension).- Los socios podran ser excluidos o

suspendidos en sus derechos, por las causales previstas en el estatuto.
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Corresponde al Consejo Directivo adoptar la decision, que podra ser
apelada ante la Asamblea, previa solicitud de reconsideracion de la medida.

El estatuto establecera el procedimiento para adoptar la suspension o
exclusion y los efectos con que se conceden los recursos.

- Seran excluidos los socios que pierdan los requisitos exigidos para serlo,
segun la presente ley o el estatuto de la cooperativa, por el Consejo Directivo,
de oficio o a peticién de cualquier socio.

Asimismo, podran ser excluidos aquellos que hayan incurrido en

incumplimiento grave.

CAPITULO IV
ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 25. (Organos).- En todas las cooperativas, la direccion,

administracion y vigilancia estaran a cargo de la Asamblea General, el Consejo

Directivo, la Comision Fiscal y demas organos que establezca el estatuto.

Seccion |
Asamblea General

ARTICULO 26. (Naturaleza de la asamblea y clases).- La Asamblea General

es la reunion de los socios de la cooperativa a los efectos de adoptar las
decisiones que le competen, de acuerdo con lo que establecen las normas
legales, reglamentarias y estatutarias.

La Asamblea General, que sera ordinaria o extraordinaria, es la autoridad

maxima de la cooperativa. Sus decisiones adoptadas conforme a la presente




ley, el estatuto y el reglamento, obligan a los demas organos y a todos los
SOCIOS.

ARTICULO 27. (Asamblea ordinaria).- La asamblea se reunird en sesion

ordinaria dentro de los ciento ochenta dias siguientes al cierre del ejercicio
economico, para tratar los temas previstos en la convocatoria, dentro de los
cuales deberan incluirse:
1) La memoria anual del Consejo Directivo.
2) Los estados contables.
3) La distribucion de excedentes o financiacién de pérdidas, de
acuerdo con lo dispuesto por el estatuto. |
4) Elinforme de la Comisién Fiscal.
5) La eleccion de los miembros del Consejo Directivo, Comision Fiscal
y Comision Electoral y demas 6rganos que establezca el estatuto,
cuando este asi lo disponga.
ARTICULO 28. (Asamblea extraordinaria).- La asamblea podra reunirse en
forma extraordinaria cuando las circunstancias lo requieran y tratar cualquier
asunto de su competencia. Para tratar los temas previstos en el articulo 27 de
la presente ley se requerira que existan razones de urgencia.
ARTICULO 29. (Convocatoria).- La Asamblea Ordinaria sera convocada por el
Consejo Directivo o por la Comisién Fiscal cuando aquél omitiera hacerlo en el
plazo legal.
La Asamblea Extraordinaria se reunira toda vez que lo disponga el
Consejo Directivo o lo solicite la Comision Fiscal 0 un nimero de socios
superior al 10% (diez por ciento), salvo que el estatuto exigiera un porcentaje

menor.




También puede convocarla la Comision Fiscal cuando el Consejo
Directivo no respondiera o respondiera negativamente a su pedido o al de los
SOCI0S.

Para el caso que la convocatoria sea solicitada por un namero de socios
superior al 10% (diez por ciento) y la misma no sea atendida por el Consejo
Directivo o por la Comision Fiscal, los referidos socios podran solicitar dicha
convocatoria a través de la Auditoria Interna de la Nacién a la cooperativa o por
via judicial.

ARTICULO 30. (Forma de convocatdria).- En todos los casos la convocatoria

debera indicar fecha, hora y lugar de la Asamblea, y expresa mencion de los
puntos del orden del dia. Debera realizarse en la forma prevista por el estatuto,
con adecuada publicidad, quedando debida constancia y con una antelacion
minima de diez dias y un maximo de treinta dias de la fecha de la Asamblea.

La Asamblea podra celebrarse sin publicidad de la convocatoria cuando
participen en ella todos los socios.

Son nulas las resoluciones sobre temas ajenos al orden del dia.
ARTICULO 31. (Asamblea de Delegados).- En sustitucion de las Asambleas
Generales el estatuto podra prever, por causas objetivas y expresas,

Asambleas de Delegados.

Los delegados deberan ser elegidos conforme con el procedimiento
previsto en el estatuto y los reglamentos, debiendoA respetarse el principio de
control y gestion democratica por los SOCIOS. |

Asimismo, para la eleccién de dichos delegados, se debera aplicar un
criterio de proporcionalidad de acuerdo a la cantidad de socios que
representen.

ARTICULO 32. (Quérum).- La Asamblea se constituira en primera convocatoria

con la mitad mas uno de los socios o delegados convocados al efecto.




-

La Asamblea en segunda convocatoria tendra los mismos requisitos
formales y se celebrara dentro de los treinta dias siguientes a la primera
convocatoria. No obstante el estatuto podra autorizar la segunda convocatoria
a realizarse una hora mas tarde que la primera, sesionando Ia Asamblea con el
numero de presentes en la misma.

" La Asamblea podra pasar a cuarto intermedio, a fin de continuar dentro de
los treinta dias corridos siguientes. So6lo podran participar en la segunda
reunion los socios que se hayan registrado en la primera convocatoria.
ARTICULO 33. (Mayoria y voto por poder).- Las resoluciones se adoptaran por
mayoria simple de votos presentes, salvo los asuntos para los cuales la ley o el
estatuto exigieran mayorias especiales.

Se requerira mayoria especial de dos tercios de votos del total de los
socios, para decidir la fusion o incorporacién, la disolucion, el cambio sustancial
del objeto social, el cambio de responsabilidad limitada a suplementada o la
reforma del estatuto.

En la Asamblea General, el socio podra hacerse representar por otro
socio mediante poder escrito.

Ningun apoderado podréa representar a mas de un socio.

No se admite el voto por poder en las Asambleas de Delegados.
ARTICULO 34. (Competencia).- Es de competencia exclusiva de la Asamblea

General, sin perjuicio de otros asuntos que la presente ley o el estatuto le
reserven:
1) Aprobar, modificar e interpretar el estatuto y los reglamentos de la
cooperativa.
2) Fijar las politicas generales de la cooperativa y autorizar el

presupuesto general, cuando lo determine el estatuto.




3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
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Elegir, en su caso, y remover a los miembros del Consejo Directivo
y de la Comision Fiscal y demas 6rganos sociales, si hubieren sido
electos por la Asamblea.

Fijar las compensaciones de los miembros del Consejo Directivo,
de la Comision Fiscal y de las Comisiones que se determinen
cuando haya lugar.

Resolver sobre la memoria y los estados contables, previo
conocimiento de los informes de la Comision Fiscal y del auditor si
correspondiere. |

Decidir sobre la distribucion de excedentes y financiacion de
pérdidas, de acuerdo con las disposiciones del estatuto.

Aprobar la emision de obligaciones, de participaciones
subordinadas o con interés, de participaciones especiales u otras
formas de financiacion mediante valores negociables, previstas en
el estatuto.

Decidir la iniciacién de accion de responsabilidad contra los
miembros del Consejo Directivo y de la Comision Fiscal. |
Decidir sobre la asociacion con las personas referidas en el
articulo 81 de la presente ley.

Resolver sobre fusién, incorporacion, disolucion, cambio sustancial
del objeto social, cambio de responsabilidad limitada a
suplementada o reforma del estatuto de la cooperativa.

Resolver sobre las apelaciones de los socios que fueren excluidos
en virtud de resoluciones del Consejo Directivo, salvo que el
estatuto prevea la existencia del Comité de Recursos.

Resolver sobre las reclamaciones de los socios contra los actos del

Consejo Directivo y de la Comision Fiscal.
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