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La nota técnica a continuacion representa un recuerdo del esquema organizativo de
la RIPESS asi como de su evolucion deseada a término medio. Traza los érganos
recordando sus funciones. Es una propuesta por facilitar el encuentro del CA los 14 y
15 de Noviembre de 2006 en Montreal, igual que la planificacién estratégica.

Los 6rganos

La CIE : Commission Internacional de Enlace; 6rgano de concertacion

Es un marco de concertacion para lideres continentales de la Economia Social y
Solidaria con miras a:

Informar mutuamente acerca de la evolucion de la ESS en los varios
continentes y regiones del mundo;

Construir juntos planos de accidn concertados para animar lazos horizontales
entre actores, grupos y sectores de la ESS con miras promocionarles;
Favorecer la dimension internacional de acciones e iniciativas de ESS;
Preparar juntos los encuentros de “Globalizacion de la Solidaridad” y eventos
preparatorios o intermediarios implicando a la RIPESS;

Evaluar juntos la promocidén de la ESS a nivel internacional;

Promocionar las declaraciones de los encuentros de “Globalizacion de la
solidaridad” de Lima, Quebec, Dakar.

El CA : Consejo de Administracion de la RIPESS, organo politico

Animar la vida asociativa facilitando la coordinacién de acciones al nivel de los
continentes et regiones del mundo por la conexion de redes, comunicacion y
el alegato;

Orientar y aconsejar a las redes de ESS.

Desarrollar modalidades de promociéon de la ESS adaptadas a las necesidades
de los actores interesados por la ESS;

Alentar la sistematizacidn de las experiencias y conocimientos acerca de la
ESS y promocionarlos de manera extensiva;

Supervisar el proceso organizativo de los encuentros cuadrienales de
“Globalizacién de la Solidaridad”, y facilitando los encuentros intermediarios
or preparatorios;

Definir modalidades del didlogo con los movimientos sociales, los goviernos
locales, los Estados, las organizaciones de desarrollo, el sector privado y otros
actores con miras a promover la ESS.

El CE : Comité Ejecutivo: concertacion limitada enfocada a la accion

Apoyar el trabajo de coordinacion de la presidencia del CA;



- Facilitar las concertaciones restringidas y la toma de decesion organizativa
entre sesiones de trabajo del CA o sobre varios puntos que necesiten una
accién concertada y rapida;

- Validar las iniciativas o documentos sometidos a los miembros de CA de la
CIE.

Se compone de cuatro personas: el presidente que tiene el cargo de coordinar la vida
institucoinal, la co-presidente en cargo del préximo encuentro de Europa 2009, una
representante de América Latina y un representante de América del Norte. Trabajan
a distancia por el medio de consultas. Se coordina al comité por el Presidente que
tiene el cargo de supervisar la vida instituconal asimismo.

E T : Equipo Técnico: dispositivo operativo
Se va a descentralizar el equipo técnico en los diferentes continentes.

Actualmente, consta de un equipo basado de manera permanente en Dakar en cargo
de la coordinacion intercontientale. El equipo técnico de la RIPESS en Dakar es una
planca importante para la conexidon de redes y la facilitacion de la produccién de
instrumentos de promocién de la ESS. El equipo técnico puede tener ramas en los
otros continentes.

Sirve como apoyo a la animacién de la vida asociativa y a la realizacién de los planos
decididos por los érganos de la RIPESS. Organiza la comunicacion (boletines, pagina
web, centro de recursos), la conexién de redes internacional, la preparacion de
eventos implicando a la RIPESS, a sus miembros o socios, la capacitacion y la
produccion de materiales de promocion acerca de puntos transversales de interés
para actores de la ESS, la recaudacion de los recursos financieros necesarios para el
funcionamiento de la vida de la RIPESS. En resumen, el equipo técnico participa en
facilitar la la implementacion de la oferta de servicios de la RIPESS vy la elaboracion
de los intrumentos de ayuda a la decisién para el CA.

Para realizar su funcidn de ayuda, el equipo técnico debe se cumplir con los
requisitos de interculturalidad, asegurando una representacion en los cuatro regiones
centrales iniciadores de la red segun los recursos disponibles: América Latina,
América del Norte, Africa y Europa. Segun los recursos de la red, se animara al
equipo técnico por un coordinador diferente del Presidente de la RIPESS a fin de
facilitar el desarrollo estratégico de la red promovido por sus responsables politicos.

A corto plazo, se establecird en América Latina, un secretariado descentralizado para
acompanar el desarrollo de la red en esta region. Este secretariado sera alojado por
uno de los miembros latinoamericanos de la red. Serd un dérgano de ayuda a la
promocion de la ESS en América Latina y estara en relacidon estrecha con el equipo
técnico de Dakar. Estara bajo la responsibilidad de los responsables
Latinoamericanos, miembros del CA de la RIPESS.

A término medio, un nucleo (recurso voluntario) debera establecerse en un pais
miembro de la RIPESS que cumpla con las condiciones de facilitacion en Europa
(Bruselas por ejemplo) para coordinar junto con el equipo técnico de Dakar y el
secretariado descentralizado en América Latina, la colecta de fundos necesarios para
la vida institucional de la RIPESS.



Cuando evocamos los 6rganos de una red, es menester recordar que se
trata de marcos de facilitacion de la coordinacion de los esfuerzos de
promocion y no de puesta en orden, ni siquiera de coercion. Se animan a
aquellos organos por personas voluntarias. Se organizan en reglas de
flexibilidad, de valores democraticas y de solidaridad. Es por ello que la

RIPESS se considera como una red circular correspondiente al esquema
siguiente.
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