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EDITAL DE SELECAO 01/2011

A Associagao APJ — Aprender Produzir Juntos, inspirado pela fé crista, ele se define como
Centro de Promogao Humana, Profissional e Cooperativista, visando o resgate da cidadania da
classe trabalhadora em todas as idades em situacdo de vulnerabilidade econbémica e social
desfavoraveis, promovendo a solidariedade humana em seus multiplos aspectos, inclusive no
gue diz respeito as questdes ecoldgicas e de género. (Estatuto Social Art. 3°), abre edital para a
contratacdo de 1 Técnico para BSC — Base de Servico de Comercializacao do Vale do
Mucuri.

| — DO LOCAL E PERIODO DE RECEBIMENTO DE CURRICULOS E ENTREVISTA

1.1. RECEPCAO DE CURRICULOS: 23/08/2011 a 31/08/2011 até as 17hs no local e
via email até as 23hs

1.2. SELECAO DE CURRICULOS: 02/09/2011

1.3. DATA DA Pré-Selecao e Entrevista: 06/09/2011

1.4. Resultado: 08/09/2011

1.5. LOCAL DE ENTREGA DOS CURRICULOS: Rua Oswaldo Barbosa de Aguiar, 27-

A, AP) 1, Bairro Tedfilo Rocha, Tedfilo Otoni/MG e ou via email:

apjuntos@apjuntos.org.br

I1 - DA CONTRATACAO:

- A selecao dos candidatos a contratacdo sera efetuada pela Coordenacao Geral da Associacao AP)
mediante avaliacao de curriculos, e posterior entrevista com aqueles candidatos que preencham os
critérios estabelecidos.

Perfil desejado do/a profissional
I. Ensino superior completo ou em curso na area de Ciéncias Agrarias ou Ciéncias Sociais;

. Boa comunicacdo com os diferentes publicos; agricultores e agricultoras diferentes atores
sociais do Territério convivendo com as diferentes visdes existentes;
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Ill. Que se disponha e tenha facilidade de trabalhar em equipe;

IV. Flexibilidade e boa vontade para adotar métodos e procedimentos de definidos pela entidade e

Colegiado Territorial;
V. Ter carteira de habilitacdo “A” e preferencialmente “B”;
VI. Conhecimento basico em informéatica / internet;
VII. Ter disponibilidade para viajar e eventualmente trabalhar em finais de semana e feriados;
VIIl. Habilidade para elaborar projetos e ou redigir documentos e relatérios;

IX. Habilidade para didlogo e negociacdo com os Poderes Publicos e organizacbes e movimentos
Sociais da regiao;
X. Conhecimento em relacéo as Politicas Publicas voltadas para a Agricultura Familiar e Economia
Solidaria;
Xl. Experiéncia com metodologias participativas.

XII. Habilidade para criar controles administrativos e planos de negocio.

Il - DO EXERCICIO DE FUNGAO:

Atividades as serem desenvolvidas:

» Mapear e cadastrar os agricultores familiares e da economia solidaria que serdo atendidos pela
Base de servicos de apoio a Comercializagao.

« Orientar e/ou acompanhar a construcao e implementacao dos Planos Territoriais de Cadeias de
Producdo e de Planos de Negdcios de Empreendimentos Associativos;

« Produzir e/ou disseminar informacdes de relevancia para a adequada comercializacdo dos
produtos da agricultura familiar;

« Orientar e qualificar técnicos e gestores envolvidos com os sistemas produtivos familiares, com
énfase na comercializacao para atendimento ao mercado;

* Apoiar tecnicamente a elaboracao dos projetos e a implantacao e operacao de estruturas e
espacos (isolados ou articulados em rede) de processamento agroindustrial e/ou de comercializacao
da producao familiar;

+ Assessorar os empreendimentos para que acessem 0s mercados institucionais - PNAE e PAA;

« Orientar produtores familiares e/ou suas organizacd0es associativas, no encaminhamento de
procedimentos inerentes aos processos de comercializacdo, tais como: certificacdes, aspectos fiscais e
sanitédrios, despachos de mercadorias, processamento de exportacdes, etc;

« Apoiar a divulgacado dos produtos e servicos dos produtores familiares, com vistas a ampliacao

do acesso aos mercados;



« Realizar atividades de intermediacao entre os produtores locais e os agentes do mercado,
orientando a concretizacdo de negdcios.

« Mapear, diagnosticar, articular, contribuir no bom funcionamento de projetos e/ou
empreendimentos financiados pelo PROINF com foco em COMERCIALIZACAO;

« ldentificar mercados potenciais, articulando e/ou assessorando os empreendimentos para que
se insiram nos mesmos;

+ Manter permanente articulacdao com o Colegiado Territorial, mantendo o foco na criacao e/ou
animacao de camara temética ligada a Dinamizacao Econdmica / Comercializacdo;

« Contribuir na articulacdo para a criacao e/ou fortalecimento da Rede Estadual de Bases de
Servico; Integrar-se a formacdo de uma articulagcdo estadual (férum, etc);

» Subsidiar o férum de informacodes para articulacdo de politicas, parceiros, etc;

IV — DA CONTRATACA E REMUNERAGAO:

O candidato selecionado pelos critérios do presente Edital sera contratado pela Associacao AP) -
Aprender Produzir Juntos para trabalhar na Base de Servico de Comercializacdo do Territério da
Cidadania do Vale do Mucuri como prestador de servico via RPA.

- Recebendo R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) mensal pela funcao desempenhada;

- As despesas com transporte, hospedagens e alimentacao nas atividades ligadas ao projeto correrao
por conta da CONTRATANTE.

OBS: A Associacao AP) - Aprender Produzir Juntos se reserva o direito de nao selecionar nenhum/a
do/as candidatos/as inscritos/as se considerar que estes/as nao preenchem os requisitos desejados.

V - DA VALIDADE

- O presente edital terd validade para os candidatos classificados até o més de setembro, nao sendo

obrigacao da entidade realizar chamadas de excedentes apds expiracao desse prazo.

Associacao APJ — Aprender Produzir Juntos, 19 de agosto de 2011.

LISA GIOVANNI BATTISTA
Presidente
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