
 

 

 

 

 

 

 

 

EDITAL PARA CONTRATAÇÃO DE ASSESSORA TÉCNICA COM NÍVEL SUPERIOR 

PARA ATUAR NO INSTITUTO DE PERMACULTURA DA BAHIA 

 
O Instituto de Permacultura da Bahia é uma associação civil de direito privado, sem fins 

econômicos e lucrativos, que possui sede administrativa na cidade de Salvador e se organiza e atua no 

estado através de três núcleos, um localizado na região metropolitana de Salvador, um na região da 

Chapada Diamantina e outro na região semiárida do Centro Norte da Bahia.  

O IPB é motivado pela possibilidade de transformação de realidades nordestinas valorizando os 

saberes que permeiam a agricultura tradicional, prescindindo do uso desmesurado de insumos 

industriais e químicos. Na busca por seus objetivos, a organização realiza cursos, oficinas e vivências 

permaculturais, projetos socioambientais, consultorias, estudos e pesquisas voltadas aos mais diversos 

temas e públicos, sempre pautado pelos princípios da permacultura e agroecologia.  

Com o propósito de fortalecer suas ações o IPB irá contratar uma profissional para compor sua 

equipe técnica. 

 

I – DA FUNÇÃO: 
 

a) Requisitos necessários: 
 Profissional do sexo feminino com formação superior completa em Ciências Agrárias, Sociais e 

áreas afins; 

 Interesse em trabalhar em projetos e ações com enfoque em gênero, feminismo e economia 
popular solidária e domínio destas temáticas. 

 Sensibilidade para trabalhar com organizações da sociedade civil.  
 Experiência com acompanhamento de projetos em organizações, processos de formação, 

capacitação, extensão rural, trabalhos comunitários, processos de intercâmbio com grupos de 
agricultoras familiares e com empreendimentos econômicos solidários. 

 Experiência com elaboração de projetos e captação de recursos. 
 Capacidade para elaborar textos, fazer registro, sistematizar informações e discussões. 
 Saber se comunicar bem e trabalhar em facilitação de oficinas, realizando mediação de conflitos 

e desenvolvendo metodologias participativas.  

 Capacidade de trabalhar em equipe, ter iniciativa, dinamismo e criatividade, ser organizada. 
 Disponibilidade para viajar para outros municípios da região de atuação do projeto, de acordo 

com a necessidade, trabalhar em finais de semana. 
 Domínio e experiência com informática (Word, Excel, Powerpoint e ferramentas da Internet). 

 Disponibilidade para residir em Várzea da Roça-BA. 

 Carteira Nacional de Habilitação B. 

 
b) Requisitos desejáveis: 
 Experiência mínima de dois anos em trabalhos com organizações sociais de base em 

comunidades rurais com economia popular solidária em uma perspectiva feminista. 

 Experiência com realização de eventos e monitoramento de projetos. 
 Conhecimento do trabalho do IPB e das temáticas relacionadas à sua atuação: Permacultura, 

Agroecologia, Economia Popular Solidária, Agricultura Familiar Camponesa, Convivência com o 
Semiárido, Sustentabilidade, Desenvolvimento Local, Organização Associativa, Segurança e 
Soberania Alimentar e Nutricional, Água. 

 Carteira Nacional de Habilitação A. 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 

c) Atividades a serem desenvolvidas: 
A profissional contratada deverá integrar a equipe do IPB, o que corresponde a atuar em projetos e 

ações da organização, desenvolvendo prioritariamente atividades voltadas a capacitação e 
acompanhamento de grupos produtivos de mulheres assessoradas pela entidade. Além disso, a 
profissional poderá assumir também ações de representação política, comunicação, registro e 
elaboração de relatórios que sistematizem dados coletados em campo, eventos e atividades em geral. 
A captação de recursos complementares ao acompanhamento e assessoria dos grupos de mulheres 
integra parte das atividades da profissional. 

 

d) Condições de Trabalho e Remuneração 

 Jornada de trabalho de 40 horas semanais; 
 Contrato de experiência de até noventa dias; 
 Auxílio alimentação após contrato de experiência; 
 Salário R$ 2.604,12 (dois mil seiscentos e quatro reais e doze centavos). 

 
II – DO PROCESSO DE SELEÇÃO 
 
Será constituído por duas fases: 
 

1- Recebimento de Currículos e Carta de Intenções 
Além do envio do currículo, cada candidata deve enviar uma carta de intenções com no máximo duas 
páginas. Nesta, deve apresentar as razões que o levam a concorrer neste processo de seleção a uma 
vaga na equipe técnica do IPB. 

Os currículos e cartas de intenções deverão ser encaminhados para o e-mail beto@permacultura-
bahia.org.br. 
 

2- Entrevistas 
Somente as candidatas que tiverem o currículo pré-selecionado serão chamadas para a entrevista. 
As entrevistas serão realizadas na sede do IPB no Núcleo Sertão, situado no município de Várzea da 
Roça-BA 
 
Obs.: O IPB se reserva ao direito de não contratar ninguém para essa função, caso os currículos e/ou 
entrevistas não preencham os requisitos exigidos. O IPB não custeará as despesas de deslocamento 
(terrestre ou aéreo) das candidatas selecionadas para a entrevista. 
 
III – CALENDÁRIO 
 
1 - Recebimento de currículos e carta de intenções Até 07/06/13 

2 – Contato via e-mail com as selecionadas para a 

entrevista. 
11/06/13 

3 – Entrevistas 15 e 16/06/13 

4 – Divulgação via e-mail do resultado 

final 
24/06/13 

5 – Possível data do início do trabalho* 01/07/13 

*A contratação será realizada após liberação de recursos por parte da Secretaria de Trabalho, Emprego, 

Renda e Esporte do Governo do Estado da Bahia referente ao convênio 031/2012 já firmado entre esta e o 

Instituto de Permacultura da Bahia (publicação no Diário Oficial do Estado da Bahia em 19 de dezembro de 

2012). 

 

Salvador, 17 de maio de 2013. 
Instituto de Permacultura da Bahia 
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