EDITAL DE SELECAO N°. 04/2015

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL

O Instituto Sécio Cultural, Ambiental e Tecnologico Arthur Andrade — IAA, organizacao
ndo governamental, sem fins lucrativos, fundado no dia 04 de maio de 2003 na Regido
Administrativa de Sao Sebastido, Brasilia/DF, torna publico a abertura de processo seletivo
de contratacdo de pessoal conforme as condigdes, critérios e prazos fixados no presente
Edital.

1. DO OBJETO

Contratacdo de 01 (um) Coordenador Técnico para compor a equipe do Projeto Arranjo
Produtivo Local — Convénio 782976/2013, celebrado entre Instituto Sécio Cultural,
Ambiental e Tecnoldgico Arthur de Andrade e o Ministério do Trabalho e Emprego por
intermédio da Secretaria Nacional de Economia Solidaria — SENAES/MTE.

2. DAS FUNCOES E ATRIBUICOES
O profissional contratado deverd realizar as fungdes e atribuicdoes aqui definidas e
explicitadas no Anexo I — Termo de Referéncia:
a) Coordenar e participar do diagnodstico participativo com foco no potencial
econdmico das Cidades da Estrutural e da Ceilandia.
b) Coordenar e participar da mobilizagdo de 40 empreendimentos das Cidades da
Estrutura e da Ceilandia;
c¢) Coordenar e participar da elaboracdo dos quatros Planos de Sustentabilidade
Econodmica nos eixos de atuagao do projeto.
d) Coordenar e apoiar a realizagdo das 2.230 horas de assisténcia técnica com foco no
desenvolvimento sustentavel dos empreendimentos.
e) Coordenar e participar da estruturacdo da Central de Comercializagdo com os
empreendimentos da Rede nas Cidades da Estrutural e da Ceilandia.

3. DO PERFIL PROFISSIONAL
O processo seletivo exige o seguinte perfil considerado os seguintes critérios
obrigatorios e desejaveis:

Critérios Obrigatorios Critérios Desejaveis

Superior completo em Ciéncias Humanas,
Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias
Agrarias, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Linguistica e Letras.

Experiéncia relacionada nos temas e
questdoes de Empreendimentos Econdmicos
Solidarios e Economia Solidéaria.

Experiéncia comprovada de no minimo 6 | Experiéncia na realizagdo de estudos,
(seis) anos em atuagdo profissional em | sistematizacdo de informagdes, elaboracao
acoes de: assessoramento, consultoria, | de textos e material documental sobre os
instrutéria e mobilizacao de | temas da administragdo, finangas e




empreendimentos econdmicos e | Economia Solidaria.
solidarios.

Experiéncia comprovada de no minimo 3
(trés) anos em coordenagdo e ou geréncia
de projetos sociais.

Disponibilidade para atuagao em finais de
semana e no periodo noturno.

Residir em  Brasilia/DF e  ter
disponibilidade para deslocamento entre
as regioes administrativas do DF.

4. IMPEDIMENTOS
No presente Edital ndo serd permitida a sele¢ao e contratagao de:
a) servidores publicos federais, estaduais e municipais da ativa;
b) familiares até o terceiro grau de membros da Dire¢ao Executiva do IAA; e
c) familiares até o terceiro grau de titulares de cargos de Direg¢ao e Assessoramento da
SENAES/MTE.

5. CONDICOES DE TRABALHO
a) Contratacdo em regime de CLT.
b) Periodo de experiéncia e adaptagdo de 90 dias.

¢) Carga horaria de 40 horas semanais.
d) Salario Bruto R$ 3.195,00.

6. DAS INSCRICOES
Os candidatos(as) devem se inscrever através do endereco eletronico:
institutoarthurandrade@gmail.com, com o titulo: Assunto: COORDENADOR
TECNICO - PROJETO ARRANJO PRODUTIVO LOCAL, conforme os seguintes
procedimentos:

a)Preenchimento e envio da FICHA DE INSCRICAO disponivel no site,
www.institutoarthurandrade.org.br - anexo II do presente Edital;

b)Envio do CURRICULO do candidato(a) com os devidos COMPROVANTES DE
ATENDIMENTOS AOS CRITERIOS obrigatorios e preferenciais, conforme o Item 03
do presente Edital, juntamente com a ficha de inscricao;

c)Elaboracdo e envio de MEMORIAL DESCRITIVO E MOTIVACIONAL
(maximo de 05 paginas, espaco 1,5, Fonte Arial ou Times New Roman 12) explicitando a
trajetoria profissional, a motivacdo e os compromissos do candidato para com
empreendimentos de Economia Solidaria, com a Politica Nacional de Economia Solidaria e
o Plano Brasil Sem Miséria.

Observacio: o nao envio dos materiais completos acima relacionados, no prazo definido
no Item 8, ensejara a desclassificagdao automatica do candidato/a.



7. DAS ETAPAS E PROCEDIMENTOS DE SELECAO
A selecao sera realizada em duas etapas:

a) Etapa 1 — Analise Documental e Pré-Selecao: um Comité de Selegao nomeado pelo
IAA fard a andlise das Fichas de Inscricdo, dos Curriculos, comprovantes e dos
Memoriais descritivos € motivacionais.

b) Divulgagdo da  lista dos  pré-selecionados na  pagina do TAA
www.institutoarthurandrade.org.br com dia e horario de entrevista presencial.

¢) Etapa 2 — Entrevista e Sele¢ao: o Comité de Selegao nomeado pelo IAA realizara as
entrevistas com os candidatos pré-selecionados, em Brasilia/DF, nos locais, dias e
horérios publicados na pagina do IAA www.institutoarthurandrade.org.br.

d) Divulgacao do resultado da selecao na pagina do IAA
www.institutoarthurandrade.org.br.

Observacio 1: a ndo participagdo de candidato/a pré-selecionado na entrevista, no local,

dia e horario estabelecido, ocasionara a desclassificacao automatica do candidato/a.

Observacdo 2: as despesas de deslocamento para realizagdo da entrevista sdo de

responsabilidade do candidato/a.

8. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

1. Periodo de Inscricao dos candidatos/as 23.03.2015 07.04.2015

2. Etapa 1 - Analise Documental e Pré-Sele¢do, com
divulgacdo da lista dos pré-selecionados (as) na Etapa | 08.04.2015
1

3. Etapa 2 — Entrevista e Selecao 10.04.2015
4. Divulgagao do Resultado da Selegao 11.04.2015

Observacido: a admissdo sera imediata apds o processo de selecdo. Caso ocorra algum
imprevisto que inviabilize a contratagdo do candidato selecionado, o segundo candidato
sera convocado e assim sucessivamente.

9. RECURSO

Os participantes deste processo seletivo de pessoal terdo o prazo de até 3 (trés) dias para
recorrer do resultado deste processo a contar da data da publicacao do resultado final.

Os recursos deverdo ser encaminhados para a sede do Instituto Arthur Andrade, na cidade
de Brasilia/DF, sendo dirigidos ao presidente da entidade.

Brasilia, 21 de marcgo de 2015.

Higor dos Santos Santana
Diretor Presidente
Instituto Arthur Andrade



ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de 01 (um) coordenador técnico para compor a equipe do Projeto
Arranjo Produtivo Local — Convénio 782976/2013, celebrado entre Instituto Socio
Cultural, Ambiental e Tecnoldgico Arthur de Andrade e o Ministério do Trabalho e
Emprego por intermédio da Secretaria Nacional de Economia Solidaria — SENAES/MTE.

2. OBJETIVO GERAL

Apoiar a estruturagcdo do arranjo desenvolvimento local por meio da organizacao de
redes de cooperacdo solidaria centrado no Territério das Cidades da Estrutural e da
Ceilandia, ao articular os empreendimentos da economia solidaria que desenvolvem
atividades como abastecimento, comércio varejista, restaurante popular, feira de
produtores, gastronomia local, saldes de beleza e empreendimentos de turismo de bases
comunitarias, para a criacdo de novos canais de comercializagdo, como espagos virtuais €
fisicos, fomentando a economia local, com énfase no fortalecimento e consumo
sustentaveis.

3. JUSTIFICATIVA

A realidade socioecondmica do Distrito Federal tem um trago fundamental que ¢ da
desigualdade econdmica, informagdes do ultimo censo mostra que por exemplo na regiao
do entorno. Na Cidade Estrutural atualmente vivem em média 42 mil pessoas. A média de
pessoas por familia ¢ de 4,2 pessoas. H4, na cidade, cerca de 30 associagdes civis e 20
prefeituras de quadras. Devido a sua localizacao, a Cidade Estrutural representa uma séria
ameaca a integridade da mais antiga e mais importante drea ambiental do Distrito Federal,
o Parque Nacional de Brasilia. Com mais de 40 anos de existéncia e 30 mil hectares, o
parque € importante para o equilibrio ecologico do DF. Possui varias espécies da fauna e
flora ameacadas de extin¢do, além de abastecer 30% de Brasilia com agua potavel
provenientes das represas de Santa Maria e Torto. Ja a cidade de Ceilandia surgiu em
decorréncia da Campanha de Erradicacdo de Favelas — CEI que foi o primeiro projeto de
erradicagdo de favelas que aconteceu no Distrito Federal, na época, realizado pelo governo
local. As remogdes para a nova cidade foram iniciadas em 27 de marco de 1971,
estabelecendo a data de sua fundagdo a partir da transferéncia cerca de 80.000 moradores
das favelas da Vila do IAPI, Vila Tenorio, Vila Esperanga, Vila Bernardo Sayao e Morro
do Querosene. A chegada constante de novos migrantes ao Distrito Federal e a criagdo do
Programa Habitacional da Sociedade de Habitagdo de Interesse Social - SHIS levaram o
governo a criar outras areas em Ceilandia. Em 1976, foi criada a QNO (Quadra Norte “O”
e em 1977, o Nucleo Guariroba, situado na Ceilandia Sul. Surgiram depois os setores “P”
Norte ¢ “P” Sul (1979). Em 1985, foi expandido o Setor “O”, em 1988 ocorreu o
acréscimo do Setor “N”, em 1989, o Setor “P” Sul e QNQ e em 1992 o Setor “R”.
Inicialmente ficou estabelecida uma area urbana de 20 Km2 para conter 17 mil lotes,
pertencentes a Regido Administrativa de Taguatinga - RA III. Hoje a Ceilandia possui uma
area urbana de 29,10 Km2 e estd subdividida em diversos setores: Ceilandia Centro,



Ceilandia Sul, Ceilandia Norte, P Sul, P Norte, Setor O, Expansdo do Setor O, QNQ, QNR,
Setores de Industria e de Materiais de Construgdo e parte do INCRA (area rural da regiao
administrativa), setor Priv€, e condominios que estdo em fase de legalizagcdo como o Por do
Sol e Sol Nascente. A Regido Administrativas IX est4 situada a 26 quilometros da RA I —
Brasilia. O papel das politicas publicas e Programa de Brasil Sem Miséria

Em atendimento ao Plano DF Sem Miséria, do Governo do Distrito Federal, e do
Plano Brasil sem Miséria, do Governo Federal, que baseado abaixo, lanca ag¢des que
envolvem diversas politicas publicas, com apoio das mais varias secretarias: -O Distrito
Federal ¢ a unidade da federacdo com maior indice de desigualdade na distribui¢ao da
renda domiciliar per capita; -Existem 93 mil familias na extrema pobreza. Foram
identificadas ainda os territorios que apresentam elevados indices de vulnerabilidade
social; -Entre as familias extremamente pobres, 23,9% tem a mulher como chefe, sem
conjuge, analfabeta e com filhos menores de 15 anos; -15,4% das familias tem uma pessoa
de 4 a 14 anos que nao estudo; -11,4% das familias tem renda per capita inferior a meio
salario minimo, com uma pessoa de 60 anos ou mais.

Utilizando-se da estratégia “Busca Ativa”, do Plano Brasil Sem Miséria,
caracterizada por levar o Estado ao cidaddo, sem esperar que as pessoas mais pobres
cheguem até o poder publico, o projeto “Rede Feixe de Luz”, pretende levar até as
comunidades da Estrutural e da Ceilandia com uma proposta que visa integrar sua
economia interna, fomentando os empreendimentos das proprias cidades e seus
trabalhadores. No Distrito Federal. O eixo de Inclusdo Produtiva estabelecidos nos dois
programas governamentais se estruturou em duas frentes, uma para o meio urbano e outra
para o rural.

A promocgao da inclusao produtiva nas cidades ou meio urbano, se da a partir da
geracao de ocupacao e renda. Para isso, ja estdo sendo ofertados cursos de qualificacao
profissional e capacitagdo, sintonizados com a vocagdo econdmica de cada regido ou
territorio, com destaque para o PRONATEC. O eixo também conta com a ampliagdo da
politica de microcrédito (Programa CRESCER), Programa Mulheres Mil e com a
promocado de agdes de incentivo ao microempreendedorismo ¢ a Economia Popular e
Solidaria.

4. FUNCOES E ATRIBUICOES DO COORDENADOR TECNICO

O profissional desempenhard atividades de coordenacdo técnica para o
cumprimento das atividades previstas no projeto, bem como acompanhar as atividades dos
3 (tré€s) assessores técnicos considerando os seguintes objetivos especificos:

Objetivo especifico 1: Desenvolver estratégias de acesso a informacdo para o
fortalecimento da Rede de Cooperagdao Solidaria dos territérios da Estrutural e da
Ceilandia;
a) Participar de planejamento estratégico e reunides de planejamento para
desenvolvimento das atividades;
b) Preparar o Plano de Pesquisa ¢ mapeamento dos empreendimentos de economia



solidaria da Cidade Estrutural e Ceilandia;

c) Participar da constru¢ao e aplicacdo do instrumento diagnostico para identificar,
mapear, sensibilizar e mobilizar os empreendimentos de economia solidaria da
cidade Estrutural e da Ceilandia;

d) Realizacdo do diagnoéstico socioecondmico e organizativo em 40 empreendimentos
de producdo comercializagdo e de consumo, dentro dos Territorios da Cidade
Estrutural e da Ceilandia.

Objetivo especifico 2: Articular e mobilizar os empreendimentos na estruturacao do
Arranjo de Desenvolvimento Local nos territérios da Estrutural e da Ceilandia.

a) Preparar Plano de Arranjo Econdmico Territorial;

b) Sensibilizar empreendimentos locais interessados em participar da Rede de
Cooperagao Solidaria;

¢) Cadastrar os empreendimentos locais interessados em participar da Rede de
Cooperagao Solidaria;

d) Construir o Regimento Interno da Rede;

e) Realizar reunides de monitoramento da Rede;

f) Participar da criagdo do material informativo e de comunicacao do Projeto e da
Rede.

Objetivo Estratégico 3: Estruturar servigos de assessoramento como as Bases de Servigos
de Ecosol focado nas questdes como alternativas econdmica, social e ambiental, para a
formacdo da Rede de Cooperagdo Solidaria dos territorios da Estrutural e Ceilandia.

a) Contribuir no levantamento das informacdes para o processo de incubagdo e
assessoria técnica;

b) Apoiar no levantamento de informagdes para realizagao do Plano de Negocios.

¢) Apoiar no acompanhamento e assessoramento técnico de grupos e individuos em
situacao de rua;

d) Participar e contribuir na elaboragao de estudos acerca das cadeias produtivas, com
o objetivo de mapear as referidas cadeias produtivas e apresentar elementos para a
discussao e defini¢ao na criagao dos empreendimentos de economia solidaria;

e) Mobilizar os interessados em torno de uma proposta de empreendimento solidario
que amplie sua capacidade de apropriar valores na disponibilizacdo de produtos dos
territorios para a sociedade como um todo;

f) Descrever a estrutura social, fisica, a gestdo, o mercado, os instrumentos
financeiros e todos os demais elementos que componham de forma coerente um
empreendimento capaz de otimizar elementos de cooperacdo visando a insercao
sustentavel no mercado;

g) Aprofundar os compromissos preliminares iniciados na elaboragdo do Plano de
Arranjo Econdomico Territorial onde esses EES estdo inseridos e do qual
participaram da construgao;

h) Apresentar uma agenda de trabalho de continuidade que induza a consolidagdo do
empreendimento no ambiente produtivo;

1) Apresentar os resultados no ambito da estrutura de gestao social dos territorios das



)

k)

Cidades da Estrutural e da Ceilandia como elemento de direcionamento da
aplicacdo de recursos de politicas publicas e de apoio a integracao dos atores e
monitoramento dos compromissos;

Apoiar e participar da constru¢do do Plano de Sustentabilidade Econdomica do
Empreendimento para potenciais financiadores;

Formular projetos de captacdo de recursos para sustentabilidade economica dos
EES articulados em Rede de Cooperagao.

Objetivo Estratégico 4: Qualificar a gestdo dos empreendimentos participantes da rede

tendo em vista sua sustentabilidade econdmica, social e ambiental.

a)

b)

©)
d)

Participar e contribuir na organizagao e realizagao de semindrios, oficinas e outros
eventos formativos e informativos;

Elaboragdo de relatorios, atas de reunido e planilha para compartilhamento de
informacoes;

Preparar Plano e Manual de Assisténcia Técnica;

Realizar assessoria nas areas de layout e padronizacdo de interiores, juridica,
contabil, gestao, design, marketing € comunicacao, captagdao de recursos, seguranca
ambiental e sanitaria, desenvolvimento agricola, artesanato, confeccao, estética e
beleza.

Objetivo Estratégico 5: Estruturar a intercooperagdo ativa entre os empreendimentos
participantes da Rede de Cooperacao Solidaria dos territorios da Estrutural e da Ceilandia.

a)
b)

©)
d)
e)

f)
g)

Participar e contribuir com a elaboracao de um banco de dados;

Preparar Plano de Sustentabilidade Econdmica da Central de Comercializa¢ao da
Rede de Cooperagao Solidaria;

Apoiar na elaboragdo da ferramenta web de comercializagdo para compra e venda
para os produtores e empreendedores das cidades da Estrutural e da Ceilandia;
Articular os empreendimentos para adesdo ao sistema de compras dos Territorios
das Cidades Estrutural e da Ceilandia;

Apoiar na formalizagdao da Central de Comercializagao;

Apoiar a Estruturacao da Central de Comercializacao;

Participar e contribuir para a realizagcdo da comercializagdo e servicos dos
empreendimentos econdmicos solidarios constituidos do Arranjo Produtivo Local
da Cidade Estrutural e Ceilandia.

Brasilia, 21 de Margo de 2015.

Higor dos Santos Santana
Diretor Presidente
Instituto Arthur Andrade



ANEXO IT
FICHA DE INSCRICAO
DADOS DO CANDIDATO (A):

NOME:

SEXO: Masculino: ( ) Feminino ()

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO:

TEL 1:

TEL 2:

E-MAIL:

RG: ORGAO EMISSOR:

CPF:




