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EDITAL DE SELECAO DE TECNICOS(AS) EXTENSIONISTAS
PROJETO APLS Do CERRADO

Edital A Casa Verde/MDA n°002/2008
Brasilia — DF, outubro de 2008.
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A Casa Verde € uma organizacdo ndo governamental, sem fins lucrativos ou
econdmicos, com sede em Brasilia - DF. Criada em 2001, A Casa Verde tem como
missao trabalhar pela defesa e valorizacdo da diversidade cultural e ambiental, com
énfase para as expressdes populares dessa diversidade. Atua no bioma Cerrado por
meio da articulac@o politica e do apoio a producdo e comercializacdo de produtos
oriundos do uso sustentavel da biodiversidade nativa.

O presente edital tem o propoésito de selecionar 06 (seis) Técnicos(as) Extensionistas
para integrar a equipe do Nucleo Operacional Central (NOC) do projeto Extensao
Industrial para Arranjos Produtivos Locais do Bioma Cerrado - APLs do Cerrado, que
conta com o apoio do Ministério do Desenvolvimento Agrario (Convénio MDA n°
030/2008).

O projeto APLs do Cerrado visa a implementar um sistema de resolucéo de problemas
técnico-gerenciais e tecnoldgicos de empreendimentos da agricultura familiar, com o
fim de incrementar, aperfeicoar e fortalecer 40 (quarenta) empreendimentos, enquanto
Arranjos Produtivos Locais do Cerrado — entendidos, aqui, como um numero
significativo de empreendimentos e/ou comunidades numa regido ou territério, que
atuam em torno de uma atividade produtiva predominante e que adotam formas de
cooperacgdo para esse fim.

O sistema de resolucdo de problemas técnico-gerenciais e tecnoldgicos de
empreendimentos da agricultura familiar a ser desenvolvido e implementado no ambito
do Projeto APLs do Cerrado, se baseara na metodologia PEIEx desenvolvida pelo
Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior (MDIC), no ambito do
Projeto de Extenséo Industrial Exportadora.

Cargo
Técnico(a) Extensionista (06 vagas)

Objetivos

Elaboracdo de diagnésticos e planos de desenvolvimento de empreendimentos da
agricultura familiar no Cerrado, articulacdo de esforgcos para sua implementacdo, com
vistas a promover melhorias nos produtos, nos processos e na gestdo desses
empreendimentos e a potencializacao de Arranjos Produtivos Locais (APLS).



Atividades a desempenhar

1.

10.

11.

12.

Participar e colaborar em oficina de revisdo/adequacdo dos instrumentos de
metodologia PEIEX, ao contexto da agricultura familiar no bioma Cerrado;

Participar e colaborar em oficina de nivelamento de informacfes, dialogos
multisetoriais e planejamento das atividades de diagnostico e elaboracdo de
planos de desenvolvimento dos empreendimentos;

Realizar visitas técnicas para a elaboracdo de diagndsticos dos
empreendimentos, de acordo com instrumentos e métodos pré-definidos e
abrangendo as seguintes &reas funcionais: Administracéo, Financas e Custos,
Gestdo Social, Producdo e Beneficiamento, Comunicacdo, Vendas e
Marketing;

Organizar dados coletados em campo e elaborar diagndsticos, utilizando-se
dos instrumentos e métodos definidos durante as oficinas preparatérias do
projeto;

Prestar assisténcia na organizacdo, manutencdo e atualizacdo do banco de
dados do Projeto APLs do Cerrado;

Elaborar propostas de solucdes para problemas diagnosticados nas diversas
areas funcionais dos empreendimentos, na forma de planos de
desenvolvimento;

Participar de reunibes para devolucdo dos diagnosticos e apresentacao das
propostas de planos de desenvolvimento;

Elaborar, em conjunto com os(as) demais membros do NOC e com base nos
planos de desenvolvimento consolidados, matriz de atendimento aos
empreendimentos;

Realizar visitas técnicas aos empreendimentos para implantacdo de solug¢des
pontuais, em sua area de formacéo/especialidade;

Articular esforgos junto a outros atores sociais (governamentais, nao
governamentais e/ou empresariais), que possam resultar em oportunidades
para o aprimoramento dos empreendimentos;

Elaborar, periodicamente, relatérios, quadros e tabelas que facilitem o
monitoramento e sistematizacéo dos resultados do projeto;

Participar e colaborar para a realizacdo de reunido de sistematizacado e
avaliacao final do projeto.

Modalidade de contratacéo

Produto

Produtos a serem elaborados

1.

2
3.
4

Plano de Trabalho (incluindo definicdo de instrumentos e métodos)*;
Diagnadsticos de 08 empreendimentos;
Planos de Desenvolvimento consolidados para 08 empreendimentos;

Relatoério de atividades final.



* Obs.: O Plano de Trabalho devera ser desenvolvido com base nos acordos e
definicbes (em termos de instrumentos e métodos a serem adotados no ambito do
projeto) que resultem das duas oficinas preparatérias a serem realizadas entre 0s
meses de dezembro de 2008 e janeiro de 2009. Todos os demais produtos deveréo
também atender a tais definicoes.

Formacgdao profissional, experiéncia e perfil

1. Graduacéo ou experiéncia equivalente comprovada em alguma das seguintes
areas: Administracao (inclusive Contéabil), Gestdo de Produc¢édo, Tecnologia de
Alimentos e/ou Beneficiamento, Financas e Custos, Comunicacdo, Vendas
e/ou Marketing;

2. Experiéncia comprovada (pelo menos 03 anos) com iniciativas comunitarias no
meio rural, com énfase para empreendimentos da agricultura familiar;

3. Conhecimento e experiéncia com metodologias participativas ou acessibilidade
a incorporacdo dessas, ha perspectiva de construcdo coletiva do
conhecimento;

4. Conhecimento da legislacéo sanitaria e/ou tributaria afeta a empreendimentos
da agricultura familiar;

5. Conhecimento de politicas publicas relativas ou afins ao tema do
desenvolvimento rural sustentavel;

6. Sensibilidade para a questdo ambiental, sendo desejavel também
conhecimento e experiéncia especifica no contexto do bioma Cerrado;

7. Facilidade e traquilidade para trabalhar sob constante cobranca para o
cumprimento de prazos e tarefas;

Facilidade para trabalhar em equipe;
Dinamismo e proatividade;

10. Boa expresséo didatica e comunicagéo verbal;

11. Senso critico e capacidade propositiva;

12. Capacidade de articulacdo com atores de diversos setores (governamental,
nao governamental e empresarial;

13. Bom conhecimento de informatica: editor de texto, planilha eletrénica, base de
dados e internet;

14. Redacgéo propria;

15. Disponibilidade para realizar viagens de campo;

16. Desejavel Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), categoria B.

Duracéo

Maximo de 12 (doze) meses.

Locais de trabalho

Brasilia, DF, com viagens de campo aos estados da area nuclear do Cerrado, a saber:
Goias, Maranhdo, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais e Tocantins.



Documentacéao exigida

1. Carta de apresentacdo, descrevendo brevemente a experiéncia profissional
do(a) candidato(a) e suas motivacdes para o desenvolvimento desse trabalho;

2. Curriculo resumido (maximo 04 paginas).

Os(as) interessados(as) deverdo encaminhar os documentos para o e-mail editais@a-
casa-verde.org.br atéo dia 16 de novembro de 2008. O e-mail devera
obrigatoriamente destacar no campo Assunto [Edital A Casa Verde/MDA n° 002/2008].

Processo de selecéo
1. Recebimento de documentacao até o dia 16 de novembro de 2008;
2. Pré-selecdo de curriculos até o dia 21 de novembro 2008;

3. Anuncio dos(as) pré-selecionados(as) por e-mail (apenas estes serdo comunicados)
até o dia 24 de novembro de 2008;

4. Entrevistas entre os dias 26 e 28 de novembro de 2008;
5. Anuncio final do resultado da selegéo, por e-mail até 05 de dezembro de 2008.

* Obs.: Poderé ser exigido dos(as) candidatos(as) a comprovagéo total da experiéncia
profissional declarada, inclusive aquelas tidas como desejaveis.

Contratacéo
A partir do dia 08 de dezembro de 2008.

Consideracdes finais

A execucao dos trabalhos previstos neste edital ndo implica em qualquer relagéo de
emprego ou vinculo trabalhista.

Ser4d vedada a contratacdo, a qualquer titulo, de servidores(as) ativos(as) da
Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou
indireta, bem como empregados(as) de suas subsidiarias ou controladas.
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